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Wstep

Silne i dynamiczne spoteczenstwo obywatelskie jest jednym z istotnych czynnikéw
rozwoju spoteczno - gospodarczego. Jednym z filarow takiego spoteczenstwa sg niezalezne
organizacja pozarzadowe. Samorzad Gminy Ostréda docenia wszystkie przejawy
zorganizowanej aktywnosci obywatelskiej skierowanej na rzecz dobra wspdlnego regionu, jednak
z racji swoich zadan skupia sie na wspotpracy z organizacjami dziatajgcymi w obszarach pozytku
publicznego okreslonych w ustawie o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie.

Wspotpraca ta bedzie mie¢ charakter partnerski, systemowy i przejrzysty, wykorzystujgcy
w jak najwiekszym stopniu zasoby zaréwno samorzadu, jak i sektora pozarzgdowego.

Program powstat dzieki podjeciu wspétpracy samorzadu Gminy Ostréda z organizacjami
pozarzgdowymi i podmiotami, dostrzezeniu koniecznosci wspdlnych dziatan i inicjatyw
zmierzajgcych do efektywnego i zgodnego z rzeczywistymi potrzebami spotecznymi szeroko
pojetego rozwoju lokalnego.

Dokument opracowany zostat w celu profesjonalizacji oraz standaryzacji regut i zasad
wzajemnej wspotpracy miedzy wszystkimi podmiotami, ktére aktywnie dziatajg na terenie Gminy
Ostréda na rzecz rozwoju sektora spotecznego, rozumianego jako: kapitat ludzki oraz lokalng
infrastrukture.

Stanowi¢ on bedzie merytoryczno — formalne wsparcie oraz podstawe w podejmowanych
wspolnych dziataniach i programach. Przestanki zawarte w niniejszym programie stanowi¢ bedg
wskazéwki w dochodzeniu do optymalnego modelu kreatywnego i efektywnego wspétdziatania
samorzadu, instytucji publicznych z organizacjami pozarzadowymi, grupami nieformalnymi
i lokalnymi koalicjami, jako réwnorzednych i bliskich sobie partneréw zaspokajajacych

specyficzne potrzeby spoteczne mieszkancow Gminy Ostréda.

Rozdziat |

Postanowienia ogdine

§1. llekro¢ w niniejszym programie mowa jest o:
1) gminie - rozumie sie przez to Gmine Ostréda;
2) radzie - rozumie sie przez to Rade Gminy Ostréda;
3) urzedzie - rozumie sie przez to Urzad Gminy Ostrdda;
4)  wojcie - rozumie sie przez to Wojta Gminy Ostroda;
5)  sekretarzu - rozumie sie przez to Sekretarza Gminy Ostrdoda;
6)  skarbniku - rozumie sie przez to Skarbnika Gminy Ostréda;
7)  petnomocniku — rozumie sie przez to Petnomocnika Wajta ds. wspotpracy z organizacjami
pozarzadowymi;
8) organizacji pozarzadowej - rozumie sie przez to osobe prawng lub jednostke

nie posiadajgcg osobowosci prawnej utworzong na podstawie przepisow ustaw,



9)

9)

10)

11)

12)

13)

w tym fundacje i stowarzyszenie, nie bedace jednostkami sektora finanséw publicznych,
W rozumieniu przepiséw ustawy o finansach publicznych i niedziatajgce w celu
osiggniecia zysku;

podmiocie - rozumie sie przez to:

a) osobe prawng i jednostke organizacyjna dziatajagcg na podstawie przepiséw
o stosunku Panstwa do Kosciota Katolickiego w Rzeczypospolitej Polskiej, o stosunku
Panstwa do innych kosciotéw i zwigzkdw wyznaniowych oraz o gwarancjach wolnosci
sumienia i wyznania, jezeli ich cele statutowe obejmujace prowadzenie dziatalnosci
pozytku publicznego;

b) stowarzyszenia jednostek samorzadu terytorialnego;

C) spoidzielnie socjalne;

d) spotki akcyjne i spotki z ograniczona odpowiedzialnoscig oraz kluby sportowe bedace
spétkami dziatajgcymi na podstawie przepiséw ustawy o kulturze fizycznej, nie
dziatajagce w celu osiggniecia zysku oraz przeznaczajg catos¢ dochodu na realizacje
celow statutowych oraz nie przeznaczajg zysku do podziatu miedzy swoich cztonkow,
udziatowcow, akcjonariuszy i pracownikow.

udziale srodkéw wiasnych - rozumie sie przez to S$rodki finansowe nie pochodzace

z budzetu gminy, przeznaczone na realizacje zadania, o ktérego wsparcie finansowe

organizacja pozarzadowa lub podmiot ubiega sie;

ustawie - rozumie sie przez to ustawe z dnia 24 kwietnia 2003r. o dziatalnosci pozytku

publicznego i o wolontariacie (Dz. U. Nr 96 poz. 873 z pézn. zm.);

programie - rozumie sie przez to ,Wieloletni program wspotpracy Gminy Ostroda

Z organizacjami pozarzgdowymi i innymi podmiotami prowadzacymi dziatalnos¢ pozytku

publicznego”;

liderze - rozumie sie przez to jedng organizacje pozarzadowg lub podmiot z terenu gminy,

wybrany przez Forum.

jednostki samorzadowe - rozumie sie przez to placowki oswiatowe, Gminny Osrodek

Pomocy Spotecznej, Gminny Osrodek Kultury.

§2. Uchwalajgc budzet rada rezerwuje w nim s$rodki finansowe na realizacje zadah przez

organizacje pozarzadowe i podmioty prowadzace dziatalnos¢ pozytku publicznego.

§3. Organizacje pozarzadowe i podmioty winny zapewnic realizacje zadan w sposob efektywny,

profesjonalny i terminowy.

§4. Program sporzadzony jest na okres 4 lat.



Rozdziat ||

Podmioty realizujace program wspoétpracy

§5. Podmiotami programu, zgodnie z art. 3 ust. 2 i 3 ustawy moga by¢ prowadzace dziatalnosé

w sferze zadan publicznych, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy o pozytku publicznym

i o wolontariacie :

1.
2.

organizacje pozarzadowe

osoby prawne i jednostki organizacyjne dziatajagce na podstawie przepiséw o stosunku
Panstwa do Kosciota Katolickiego w Rzeczypospolitej Polskiej, o stosunku Panstwa
do innych kosciotow i zwigzkéw wyznaniowych oraz o gwarancjach wolnosci sumienia
i wyznania, jezeli ich cele statutowe obejmujg prowadzenie dziatalnosci pozytku
publicznego,

stowarzyszenia jednostek samorzadu terytorialnego,

spotdzielnie socjalne,

spotki akcyjne i spotki z ograniczong odpowiedzialnoscig oraz kluby sportowe,

§6. Podstawowym kryterium decydujacym o podjeciu wspotpracy z organizacjami pozarzadowymi

i podmiotami jest prowadzenie przez nie dziatalnosci na terenie gminy lub na rzecz jej

mieszkancow.

Na terenie Gminy Ostroda znajduje sie:

1.
2.

11 jednostek Ochotniczych Strazy Pozarnych.
13 klubéw sportowych, w tym:

— 4 Kluby uczniowskie;
15 placéwek oswiatowych, w tym:

— 2 przedszkola;

— 8 szkot podstawowych;

— 3gimnazja

— 1 zespodt przedszkolno - szkolny

— 1 zespot szkot.
34 sofectwa.
Stowarzyszenie Mitosnikow Wzgorz Dylewskich.
Stowarzyszenie na Rzecz Edukaciji i Rozwoju Gminy Ostroda.
Stowarzyszenie Rozwoju Wsi ,ldzbark moja ojczyzna”.
Stowarzyszenie Patac Klonowo.

Stowarzyszenie Spoteczno - Gospodarcze ,Bursztynowa droga”

. Stowarzyszenie ,Bractwo Wypoczynkowe”
. Warminsko - Mazurskie Stowarzyszenie Forum Kobiet K/Zwierzewo.
. Polskie Stowarzyszenie Diabetykéw w Ostrédzie K/Samborowo.

. Komitet ,Wspdlnota Pamiec¢”



Organizacje pozarzadowe i podmioty dziatajace na terenie Gminy Ostréda:
1. Fundacja Rozwoju Przedsiebiorczosci ,ATUT” w Ostrodzie
Zwigzek Harcerstwa Polskiego im. Bojownikéw o Polsko$¢ Warmii i Mazur w Ostrédzie
Ostrodzkie Stowarzyszenie Kulturowe ,SASINIA” w Ostrodzie
Warminsko - Mazurskie Stowarzyszenie Ludzi Niepetnosprawnych ,ALFA” w Ostrédzie
Stowarzyszenie na Rzecz Wspotpracy Miedzyregionalnej w Ostrédzie
Stowarzyszenie Mniejszosci Niemieckiej ,Jodty” w Ostrodzie
Szczycienski Klub Kyokushin Karate Filia w Ostrodzie

Polski Czerwony Krzyz Zarzad Rejonowy w Ostrédzie.
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Polski Komitet Pomocy Spotecznej Zarzad Rejonowy w Ostrodzie
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. Stowarzyszenie Pomoc Dzieciom Potrzebujgcym im. Janiny Pelczarskiej w Ostrédzie.
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. Zwigzek Nauczycielstwa Polskiego w Ostrédzie
. NSZZ ,Solidarnos¢” w Ostrodzie

. Zwigzek Stowarzyszen ,Kraina Drwecy i Pasteki” w tukcie
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. Ostrédzkie Towarzystwo Wedkarskie w Ostrodzie
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. Stowarzyszenie ,Gladius” w Ostrodzie

. MLKS Foto ,Ola” w Ostrédzie

. UKS ,Shizoku” w Ostrédzie

. KS ,Sokét’ Osrodek Sportow Wodnych w Ostrédzie
. OKS ,Sokdét” w Ostrédzie

. MLKS ,Ostrédzianka” w Ostrédzie

. UMKS ,ORKAN” w Ostrédzie
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Rozdziat Il

Podstawy wspotpracy

§7. Wspotpraca Gminy Ostroda z organizacjami pozarzagdowymi i podmiotami reguluje:

— Ustawa =z dnia 24 kwietnia 2003r. o dziatalnosci pozytku publicznego

i 0 wolontariacie (Dz. U. z dnia 29 maja 2003r. Nr 96, poz. 873 z p6zn. zm.),

— Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 27 grudnia 2005r. w sprawie

wzoru oferty realizacji zadania publicznego, ramowego wzoru umowy 0 wykonanie zadania

publicznego i wzoru sprawozdania z wykonania tego zadania (Dz. U. Nr 264, poz. 2207)

— Ustawa z dnia 8 marca 1990r.0 samorzgdzie gminnym (Dz. U. z 2001, Nr 142, poz. 1591

z pdzn. zm.),

— Ustawa z dnia 28 lipca 2005r. o partnerstwie publiczno - prywatnym (Dz. U. z 20065r.

Nr 169, poz. 1420),



— Program  wspéipracy Samorzgdu Wojewodztwa  Warminsko —  Mazurskiego
z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami okreslonymi w art. 3 ust. 3 ustawy
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie na rok 2010,

— Strategia rozwoju spoteczno-gospodarczego Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego
do roku 2020,

— Plan Rozwoju Lokalnego Gminy Ostréda na 2007-2013,

— Strategia Rozwigzywania Probleméw Spotecznych Gminy Ostréda na lata 2006-2015,

— Gminny program profilaktyki i rozwigzywania problemoéw alkoholowych dla Gminy Ostréda

— Gminny program przeciwdziatania narkomanii w Gminie Ostroda,

— Zintegrowana Strategia Rozwoju Obszarow Wiejskich ,Kraina Drwecy i Pasteki”,

— 25 Planéw Rozwoju Miejscowosci z terenu Gminy Ostroda.

Rozdziat IV

Zasady regulujgce wspotprace

§8. Podmioty wspoipracy sa autonomiczne i suwerenne, a wzajemne oddziatywania regulujg
na zasadach uméw i porozumien, zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa. Wspotpraca gminy
Z organizacjami pozarzadowymi i podmiotami, opiera sie na zasadach pomocniczosci,

suwerennosci, partnerstwa, efektywnosci, uczciwej konkurencji i jawnosci.

1. Zasada pomocniczosci: Gmina uznaje prawo samoorganizujgcych sie obywateli
do samodzielnego okreslania i rozwigzywania probleméw spotecznosci, takze nalezacych do
sfery zadah publicznych. Samorzad stosuje zasade wzglednego pierwszenstwa organizacii
pozarzadowych i podmiotéw w realizacji zadan publicznych, wspierajgc je w wypetnianiu tych
zadan. W ten sposob wprowadza w zycie idee subsydiarnosci, ktéra zaklada, ze wszedzie tam
gdzie jest to mozliwe, kompetencje i zdolnos¢ do dziatania powinny zosta¢ przypisane w pierwszej

kolejnosci obywatelom i ich organizacjom.

Gmina oczekuje od organizacji pozarzadowych i podmiotéw samodzielnego wzmacniania swoich
zasobow kadrowych, materialnych i finansowych. Budzet gminy nie powinien stanowi¢ jedynego
zrodta finansowania zleconych organizacjom pozarzadowym i podmiotom zadan publicznych.
Powinny one, w jak najpetniejszym stopniu wykorzystywa¢ mozliwosci pozyskiwania srodkow

pozabudzetowych z funduszy europejskich oraz innych organizaciji i instytucji grantodawczych.

2. Zasada suwerennosci stron: Gmina respekiuje niezaleznos¢ i podmiotowos¢ organizacii
pozarzadowych i podmiotow. Gmina akceptuje rowniez kontrolng role organizacji obywatelskich,

majac Swiadomos$¢ dysponowania przez siebie sSrodkami publicznymi.

3. Zasada partnerstwa: Gmina traktuje organizacje pozarzadowe i podmioty jako réwnoprawnych
partnerow w definiowaniu probleméw spotecznych, okreslaniu sposobdéw ich rozwigzywania

oraz realizacji zadan publicznych.



Gmina oczekuje od organizacji pozarzadowych i podmiotéw aktywnego uczestnictwa w pracach grup

zadaniowych, organizowanych spotkaniach tematycznych oraz przekazywania informaciji.

4. Zasada efektywnosci: Gmina bedzie dokonywata wyboru najbardziej efektywnego sposobu
realizacji zadan publicznych proponowanych do realizacji przez organizacje pozarzadowe
i podmioty.

Gmina oczekuje od organizacji pozarzadowych i podmiotdw sporzadzania wnioskow
o srodki finansowe zgodnie z wymaganiami przedstawionymi w specyfikacji zadania, rzetelnej
realizacji powierzonych zadan, wywigzywania sie z obowigzkéw rozliczenia finansowego

i sprawozdawczosci.

5. Zasada uczciwej konkurencji: Gmina bedzie réwnorzednie traktowata organizacje
pozarzadowe, podmioty i jednostki organizacyjne urzedu przy realizacji zadan publicznych.
Gmina bedzie ogtaszata w tym samym czasie, takie same zatozenia okreslajgce zadanie
oraz bedzie stosowata takie same kryteria oceny dla zgtoszonych ofert konkurujgcych
podmiotow.

Jednostki samorzadu, organizacje pozarzadowe i podmioty konkurujace ze sobg o realizacje
zadan publicznych winny w sposéb uczciwy przedstawiaé swoje zasoby, metody, warunki
i kalkulacje stosowane przy planowanej realizacji tych zadan.

W sktadanych przez organizacje pozarzadowe i podmioty ofertach realizacji zadania

publicznego, gmina oczekuje petnej i rzetelnej informacji.

6. Zasada jawnosci: Gmina bedzie udostepniata informacje na temat zamiaréw, celéw
i srodkéw przeznaczonych na realizacje zadan publicznych oraz o dotychczas ponoszonych
kosztach prowadzenia tych zadan przez administracie. Gmina bedzie dazyta do tego,
aby wszelkie mozliwosci wspotpracy z organizacjami pozarzadowymi i podmiotami byty
powszechnie wiadome i dostepne oraz jasne i zrozumiate w zakresie stosowanych procedur

i kryteribw podejmowania decyzji.

Gmina oczekuje od organizacji pozarzadowych i podmiotéw jawnosci w dziatalnosci
statutowej i finansowej wyrazanej przez przekazywanie do urzedu, raportdw rocznych
z dziatalnosci organizacji pozarzadowych i podmiotdow oraz coroczne aktualizowanie ankiety
Bazy Organizacji Pozarzadowych, ktéra stanowi zatgcznik nr 1 do niniejszego programu,
jak rowniez realizacji wszelkich dziatan, wykonywanych w oparciu o Karte Zasad Dziatania

Organizacji Pozarzadowych, ktéra stanowi zatgcznik nr 2 do niniejszego programu.



Rozdziat V

Cele wspétpracy

§9. 1. Celem ogdélnym programu jest kreowanie i umacnianie na terenie gminy ,dobrej praktyki”

we wspotpracy miedzy gming a organizacjami pozarzadowymi i podmiotami.

Dobra praktyka rozumiana, jako podejmowanie wspdlnych inicjatyw i projektéw opartych
na zasadzie partnerstwa i merytorycznego wsparcia, wzajemne zaufanie oraz elastyczny
i efektywny przeptyw informaciji, ktory w dzisiejszych warunkach ustrojowo — spotecznych jest
koniecznoscig. Wzmacnia, bowiem potencjat organizacji pozarzadowych i podmiotéw, przenosi
innowacyjne metody dziatan, kreuje relacje publiczno — spoteczne z ukierunkowaniem
na zlecanie zadan publicznych organizacjom pozarzadowym i podmiotom oraz wspiera inicjatywy
i nowatorskie rozwigzania spetniajgce potrzeby i oczekiwania mieszkancoéw gminy. Tym samym
staje sie realnym narzedziem dla gminy oraz organizacji pozarzadowych i podmiotéw w realizaciji
ich zadan i celow, utatwiajgc profesjonalne i skuteczne pozyskiwanie srodkéw finansowych

na realizacje wytyczonych celéw oraz swiadczenie wysokiej jakosci ustug.

Realizacja tego zamierzenia korzystnie wptywaé bedzie na osigganie celow
szczegotowych, przez ktdére strony podejmujgce wspotprace rozumieja;

— ewoluowanie rocznych programow wspoétpracy gminy z organizacjami pozarzgdowymi,
podmiotami i grupami nieformalnymi;

— wzmocnienie potencjalu organizacji pozarzgdowych i podmiotow bedacych jednym
z elementow rozwoju spoteczenstwa obywatelskiego;

— pomoc w uzyskiwaniu wktadu wtasnego organizacjom pozarzadowym i podmiotom;

— doskonalenie umiejetnosci w zakresie pozyskiwania srodkow finansowych;

— efektywne i zgodne z aktualnymi realiami zaspokajanie potrzeb spotecznych;

— aktywizacja i rozw¢j lokalnej spotecznosci, w tym grup nieformalnych, lokalnych koalicji
spotecznych, spotecznych lideréw;

— wzmacnianie spotecznej roli szkét i lokalnych instytucji kulturalnych;

— wspieranie innowacyjnych metod w edukacii;

— krzewienie postaw i wartosci spotecznie pozadanych w tym rozwdj spoteczenstwa
informacyjnego, opartego na wiedzy oraz obywatelskiego;

— rozwdj inicjatyw spotecznych, w tym lokalnego wolontariatu;

— ograniczenie i niwelowanie negatywnych zjawisk spotecznych;

— pomoc i aktywizacja osobom narazonym na proces marginalizacji spotecznej;

— rozwdj ustug socjalnych dostosowanych do specyficznych potrzeb lokalnego srodowiska,
dbatos¢ o wysoka jakos¢ tych ustug;

— rozwdj lokalnej infrastruktury niezbednej dla realizacji dziatan i projektow;

— ochrona wspodlnego dziedzictwa kulturalnego oraz przyrodniczego;



— wykorzystywanie walorow $rodowiska naturalnego gminy w kierunku rozwoju gospodarczo

- turystycznego.

2. Cele szczegotowe programu to:
1) Wzmocnienie potencjatu organizacji pozarzadowych bedacych jednym z elementow
rozwoju spoteczenstwa obywatelskiego.
2) Rozw¢j partnerstwa publiczno- spotecznego z ukierunkowaniem na zlecanie zadan
publicznym organizacjom pozarzadowym.
3) Wspieranie inicjatyw, nowatorskich rozwigzan wychodzacych naprzeciw oczekiwaniom

i dgzeniom spotecznym oraz umozliwiajacych rozwigzywanie problemow spotecznych.

Rozdziat VI

Partnerzy wspotpracy

§10. Partnerzy ze strony samorzadu Gminy Ostréda

1. Rada i jej komisje wytyczajg kierunki polityki spotecznej gminy, oraz uchwatg
budzetowag okreslajg wysokos¢ Srodkow przeznaczonych na dofinansowanie zadan
realizowanych przez organizacje pozarzgdowe i podmioty.

2.  Woijt powotuje zespoty wspdlne, proponuje radzie zadania publiczne, ktérych realizacja
odbywaé sie moze przez zlecenie ich wykonania organizacjom pozarzadowym
i podmiotom.

3. Jednostki samorzgdowe.

4. Referaty urzedu:

— Referat Oswiaty Kultury i Sportu,
— Referat Finansowy,
— Referat Inwestycyjny, Rozwoju Lokalnego i Zamoéwien Publicznych,

5. Petnomocnik petni funkcje tacznika i kreatora w sprawach roboczej koordynaciji dziatan
pomiedzy jednostkami organizacyjnymi urzedu, a przedstawicielami poszczegdlnych
organizacji pozarzgdowych i podmiotéw oraz ich reprezentacja, ktorg jest Forum.

6. Zadania Petnomocnika

— odpowiada przed wojtem za biezace wypetnianie zadan wynikajacych ze wspotpracy
z organizacjami pozarzadowymi i podmiotami,

— w porozumieniu z referatami urzedu na podstawie opracowanych przez nie wytycznych
ogtasza konkursy ofert, odpowiada za proces opiniowania, ogtasza wyniki konkursow,

— przyjmuje oferty wraz z wnioskiem o przyznanie dotacji ze s$rodkow publicznych
od organizacji ubiegajacych sie o realizacje zadania publicznego i przekazuje
je komisji konkursowej,

— cztonkostwo w Zespole Doradczo — Opiniujgcym petnigc funkcje sekretarza,

— cztonkostwo w Komisji Konkursowej, petnigc funkcje sekretarza,



— monitoruje realizacje projektow,

— sporzadza roczne zbiorcze zestawienie dla rady ze wszystkich zadan samorzadu,
realizowanych przez organizacje pozarzadowe, podmioty i jednostki organizacyjne
urzedu,

— sporzgdza coroczng opinie ze stanu wspétpracy gminy z organizacjami pozarzadowymi
i podmiotami,

— przyjmuje wnioski od organizacji pozarzadowych i podmiotow na pozyskanie srodkoéw
na wktad wtasny z funduszy zewnetrznych,

— przyjmuje wnioski od organizacji pozarzadowych i podmiotéw o udzielenie rekomendacji
wojta dla sktadanego projektu oraz wnioski o partnerstwo formalne w sktadanym
projekcie,

— przyjmuje wnioski organizacji pozarzadowych i podmiotéw o udostepnienie lokalu,
budynku, gruntu na jej dziatalnos¢ statutowa,

— przekazuje do =zaopiniowania powotanym zespotom wspoélnym, wyszczegdlnionym
W niniejszym programie, projekty uchwat rady dotyczace sektora pozarzadowego,
w tym projektu budzetu gminy na dany rok,

— prowadzi Baze Organizacji Pozarzadowych dziatajgcych na terenie Gminy Ostrody,

— wspotorganizuje raz do roku Forum Organizacji Pozarzgdowych,

—odpowiada za informacje dotyczace organizacji pozarzadowych i podmiotow

zamieszczane w BIP oraz na oficjalnej stronie internetowej gminy.

§11. Partnerzy ze strony organizacji pozarzadowych.
1. Organizacje pozarzgdowe oraz ich zwigzki dziatajgce w sferze pozytku publicznego:

— osoby prawne lub jednostki nie posiadajgce osobowosci prawnej utworzone na podstawie
przepisow ustaw, w tym fundacje i stowarzyszenia, ktdre nie sg jednostkami sektora finansow
publicznych, w rozumieniu przepisow o finansach publicznych, i niedziatajace w celu
osiggania zysku;

— osoby prawne i jednostki organizacyjne Kosciotdw i zwigzkéw wyznaniowych, jezeli
ich cele statutowe obejmujg prowadzenie dziatalnosci pozytku publicznego;

—grupy nieformalne pod warunkiem prowadzenia dziatalnosci pozytku publicznego
i uzyskania w formie pisemnego oswiadczenia patronatu nad dziatalnoscig ze strony instytuciji
lub organizacji posiadajgcych osobowos¢ prawna.

2. Reprezentacjg organizacji pozarzadowych i podmiotow jest Forum, ktdre stanowi ogot
zebranych organizacji pozarzadowych i podmiotow.

a) Forum powotujg wspdlnie raz do roku waojt oraz przedstawiciel organizacji pozarzagdowych
i podmiotéw — lider organizacji pozarzadowych. Lidera, ktory odpowiedzialny bedzie
za merytoryczne przygotowania do przeprowadzenia forum w nowym roku, wybierajg

organizacje na forum w danym roku, poprzedzajacym nastepne forum.
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b) Wybdr lidera odbywa sie poprzez gtosowanie tajne, zwykla wiekszoscig gtosow.

Do kompetencji lidera ze strony organizacji nalezy:

— opracowanie organizacyjne forum tj; lokal, termin

— opracowanie zaproszen oraz informacji merytorycznych dla wszystkich uczestnikéw forum

— promocja forum tj; informacje w prasie, na internetowych stronach Urzedu Gminy Ostréda
oraz w BIP

¢) Forum organizacji pozarzadowych gminy odbywac sie bedzie raz w roku, w IV kwartale roku

kalendarzowego, po wczesniejszym dwutygodniowym okresie zawiadomienia, nie pozniej

jednak niz przed przyjeciem przez gmine budzetu. Do kompetencji forum nalezy:

— biezace monitorowanie wspotpracy miedzy gming a organizacjami pozarzgdowymi
i podmiotami,

— prezentacja doswiadczen i innowacyjnych metod dziatania,

— wzmacnianie potencjatu organizacji pozarzadowych i podmiotéw oraz gminy,

— wzmacnianie poprzez integracje dalszej wspoipracy miedzy gming a organizacjami
pozarzadowymi i podmiotami,

— promocja sektora organizacji pozarzagdowych oraz gminy,

— wytyczanie kierunkdw wspotpracy oraz strategii na rzecz rozwoju organizacji
pozarzadowych i podmiotow,

— reprezentowanie dziatan organizacji pozarzadowych i podmiotoéw przed gming,

— ewaluacja dotychczasowej wspotpracy o nowe cele, inicjatywy i potrzeby,

— wysuwanie, jako gtos doradczy, wnioskéw do tworzenia rocznych programéw wspétpracy,

— wnioskowanie o zmiany w rocznych i wieloletnich planach wspétpracy miedzy gming
a organizacjami pozarzgdowymi i podmiotami,

— wspieranie gminy w tworzeniu lokalnych strategii, poprzez proponowanie dobrych
pomystow, adekwatnych do realnych potrzeb spotecznych,

— artykutowanie o $rodkach z budzetu gminy na rzecz wkiadu wiasnego dla organizacji
pozarzadowych i podmiotow w ubieganiu sie przez nie o dotacje i granty

— wybér lidera, ktéry zgodnie z przekazanymi mu kompetencjami wspolnie z wdjtem,

przygotuje i zwota forum w nastepnym roku kalendarzowym

§12. Zespoly wspolne

Zespoty wspdlne to podmioty powotane zarzadzeniem wdéjta, w sktad ktérego wchodzg
przedstawiciele organizacji pozarzadowych i podmiotéw oraz przedstawiciele urzedu, ktérzy
w zaleznosci od przypisanych im kompetencji sg realizatorami niniejszego programu wspotpracy.
W razie potrzeby z inicjatywy wojta lub organizacji pozarzadowych lub podmiotéw mozliwe jest
powotywanie nowych zespotdéw zadaniowych, statych lub doraznych lub modyfikacja zespotéw

istniejacych.
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b)

c)

d)

e)

Zespot Doradczo - Opiniujgcy powotany zarzgdzeniem woéjta celem ksztattowania,
opracowywania i opiniowania wspotpracy miedzy gming a organizacjami pozarzgdowymi
i podmiotami.

Zespot sktada sie z 3 przedstawicieli organizacji pozarzagdowych i podmiotow wskazanych
na forum gminnym, 3 przedstawicieli gminy, w tym petnomocnika.

Do kompetenciji zespotu nalezy:

ocena realizacji programu, w tym programow rocznych oraz wieloletnich,

przedstawianie oceny oraz wnioskéw z niniejszej wspotpracy wojtowi,

udziat w opracowywaniu programéw rocznych,

opiniowanie projektu uchwaty rady dotyczacej rocznego programu i innych aktow
normatywnych o charakterze lokalnym dotyczacych organizacji pozarzgdowych i podmiotow,
opiniowanie decyzji gminy dotyczacych pominiecia trybu konkursowego przy przekazywaniu

zadania ze sfery pozytku publicznego.

Zespot do opracowywania i wdrazania wspoélnych projektéw, powotany w celu pozyskiwania
srodkéw finansowych, przewidzianych dla projektow opartych na porozumieniu i wspotpracy
miedzy samorzgdem a organizacjami pozarzgdowymi i podmiotami.

Zespot powotywany jest zarzadzeniem wojta,

Zespot sktada sie z 3 przedstawicieli organizacji pozarzadowych i podmiotéw wskazanych
na forum gminnym, 3 przedstawicieli gminy, w tym petnomocnika.

Przewodniczacym zespotu jest 1 z przedstawicieli samorzadu w zespole, wskazany przez
wojta.

Zespot uczestniczy¢ bedzie w szkoleniach i innych formach doskonalgcych umiejetnosci
pozyskiwania  srodkow  finansowych na realizacie  projektéw  skierowanych
do spotecznosci gminy, zgodnie z celami i potrzebami okreslonymi w lokalnych strategiach
gminy oraz statutach organizaciji.

Przewodniczacy zespotu przektada roczne sprawozdanie z pracy zespotu wojtowi, natomiast
petnomocnik roczne sprawozdanie merytoryczne przektada organizacjom pozarzgdowym

i podmiotom w trakcie corocznego Forum

Komisje Konkursowe, powotywane zarzgadzeniem wojta w celu dokonania oceny ofert
organizacji pozarzgdowych i podmiotow.

Regulamin prac Komisji Konkursowej stanowi zatgcznik nr 3 do niniejszego programu.

Rozdziat VII

Przedmiot wspétpracy

Zadania wlasne gminy okre$lone w ustawie z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym
(Dz. U. 2001, Nr 142, poz. 1591 z pézn. zm.)
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2. Zadania publiczne wymienione w ustawie dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2003 r. Nr 96, poz. 873 z p6zn. zm.).

3. Zadania przewidziane do realizacji w roku objetym programem.

Rozdziat VIII

Formy wspotpracy

§13. Wspotpraca finansowa

1. Pozyskiwanie srodkéw z budzetu samorzadu

1.1. Tryby zlecania zadan organizacjom
Wspétpraca finansowa, to przede wszystkim zlecanie realizacji zadan samorzadu

gminnego organizacjom pozarzadowym i podmiotom oraz ich dofinansowanie lub finansowanie.

Wyszczegdlniono 5 trybdw zlecania zadan, na podstawie:

ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie,
ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej,

ustawy z dnia 24 sierpnia 1991r. o ochronie przeciwpozarowej,

ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. prawo zamoéwien publicznych,

ustawy z dnia 28 lipca 2005 r. o partnerstwie publiczno-prywatnym,

2 o

ustawy z dnia 26 pazdziernika 1982r. o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu

alkoholizmowii.

W ramach konkurséw ofert przygotowywanych przez poszczegolne referaty urzedu rozpatrywane
bedg réwniez wnioski zwigzane z rozwojem sektora pozarzagdowego w gminie.
Tryb zlecania zadan organizaciom pozarzagdowym i podmiotom okresla zatgcznik nr 4

do niniejszego programu.

1.2. Dofinansowanie wktadu wtasnego organizaciji

1.2.1 Istnieje mozliwo$¢ dofinansowania ze $rodkéw gminy wkiadu wiasnego organizacii
pozarzadowej lub podmiotu przy realizacji projektéw z funduszy europejskich, krajowych i innych,
gdzie taki wktad jest wymagany. W tym celu organizacja pozarzadowa lub podmiot powinien
przed ztozeniem wniosku do w/w funduszy ziozy¢ wniosek dot. propozycji projektu wraz
ze wskazaniem wielkosci niezbednego dofinansowania ze $rodkéw gminy oraz jego
przeznaczenia, zgodnie z zatacznikiem Nr 5 do niniejszego programu.

Whiosek jest analizowany przez petnomocnika we wspoétpracy z wtasciwymi referatami, pod

katem zgodnosci ze strategig rozwoju gminy, strategiami branzowymi i innymi programami
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celowymi a nastepnie kierowany do wdjta. Wéjt wraz ze skarbnikiem rozpatruje wniosek
i w oparciu o mozliwosci finansowe podejmuje decyzje o udzieleniu rekomendacji ofercie oraz
przeprowadzeniu otwartego konkursu na wskazane zadanie. W przypadku przyjecia projektu
do realizacji przez instytucje zarzadzajaca oraz po rozstrzygnieciu konkursu ogtoszonego przez
wojta na realizacje zadania zostanie podpisana umowa o dofinansowaniu realizacji projektu.

Wielkos¢ i mozliwos¢ dofinansowania bedzie uzalezniona od limitu $rodkéw przewidzianych

na ten cel w rezerwie budzetowej przy uwzglednieniu kolejnosci wptywajacych wnioskow.

1.2.2 W przypadku przyjecia projektu do realizacji przez instytucje grantodawczg i zgody

na finansowanie wktadu wlasnego przez gmine tryb konkursowy moze zostan pominiety.

2. Pozyskiwanie srodkow z innych zrédet

2.1. Rekomendacje projektow

W celu utatwienia pozyskiwania przez organizacje pozarzgdowe i podmioty Srodkéw
finansowych, wojt moze rekomendowac sktadany projekt do instytucji grantodawczej. Aby
otrzymacé¢ rekomendacje nalezy wystgpi¢ z pismem do wodjta wraz z wnioskiem grantowym

i projektem rekomendaciji.

2.2. Obejmowanie patronatem

Wojt moze objgé patronatem niefinansowym inicjatywe realizowang przez organizacje
pozarzadowg lub podmiot. Aby uzyska¢ patronat nalezy wystapi¢ z pismem do wdjta wraz

Z opisem inicjatywy.

2.3. Partnerstwo

Gmina moze by¢ partnerem w projektach kierowanych przez organizacje pozarzgdowe
lub podmioty do funduszy europejskich (lub innych), a co za tym idzie moze partycypowac
w kosztach ich realizacji. Organizacja pozarzadowa lub podmiot zainteresowany realizacjg
projektu w partnerstwie z samorzadem gminnym w porozumieniu z Zespotem do opracowywania
i wdrazania wspolnych projektow przygotowuje fiszke projektowa, ktdra zostaje przedstawiona

wojtowi celem podjecia decyzji o przystgpieniu do partnerstwa.

W przypadku akceptacji, zespot do opracowywania i wdrazania wspoélnych projektow - sporzadza

whniosek i sktada go do odpowiedniego podmiotu.

Samorzad gminy moze z wtasnej inicjatywy zaprasza¢ organizacje pozarzadowe i podmioty jako

partneréw do projektéw sktadanych przez siebie do funduszy europejskich (lub innych).
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§14. Wspotpraca pozafinansowa

1. Forum Organizacji Pozarzadowych Gminy Ostroda

Raz w roku samorzad gminy wraz z liderem wspoétorganizuje Forum Organizacji Pozarzadowych
Gminy Ostréda. Na forum zapraszane sg wszystkie organizacje pozarzgdowe i podmioty
dziatajace na terenie gminy. Forum ma na celu m. in. ocene wspoipracy samorzadu
Z organizacjami pozarzadowymi i podmiotami oraz wypracowanie priorytetow wspotpracy

na kolejny rok.

2. Wspélpraca zagraniczna

W celu ufatwienia nawigzywania kontaktdéw zagranicznych organizacji pozarzadowych
i podmiotéw, samorzad bedzie zapraszat przedstawicieli organizacji pozarzadowych i podmiotow
na organizowane przez siebie spotkania, seminaria, konferencje z udziatem gosci zagranicznych,
dotyczace sektora pozarzadowego, a takze — w miare mozliwosci — umozliwiat uczestnictwo
przedstawicieli organizacji pozarzadowych i podmiotéw we wspdlnych wyjazdach partnerskich

(warsztatowych), majacych na celu wymiane doswiadczen, wspotprace tematyczng”.

3. Udostepnianie lokali i budynkéw

3.1 Organizacje pozarzadowe nie dysponujgce wtasnym lokalem mogg wystapi¢ z wnioskiem
o udostepnienie lokalu niezbednego do realizacji celéw statutowych, na organizacje np. spotkan,
konferencji, szkolen, imprez okolicznosciowych, itp.

Warunki udostepniania i korzystania z lokali stanowigcych wtasnosé komunalng gminy okresla

regulamin stanowigcy zatacznik nr 6 do niniejszego programu.

4. Wspétpraca w zakresie tworzenia i konsultowania aktéw prawa lokalnego

Przystepujac do tworzenia strategii, programow itp. dokumentdéw, samorzad zaprasza
do wspotpracy lub zaopiniowania przedstawicieli organizacji pozarzadowych i podmiotdw,
zgodnie z Uchwatg Nr .............. Rady Gminy Ostréda z dnia .............. w sprawie zasad

konsultowania projektow aktow prawa miejscowego z organizacjami pozarzgdowymi.

5. Wymiana informacji

Za przekaz informacji z samorzagdu do organizacji pozarzadowych i podmiotéw odpowiada

petnomocnik. System wymiany informacji sktada sie z ponizszych elementéw:

5.1. Strona internetowa

Na oficjalnej stronie internetowej gminy istnieje zakladka dotyczaca organizacji pozarzadowych
i podmiotdéw ,organizacje pozarzadowe”. Na stronie zamieszczane bedg aktualne informacije

i ogtoszenia dotyczace programéw partnerskich, a takze aktualnych konkurséw grantowych.
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5.2. Baza Organizacji Pozarzadowych

Na oficjalnej stronie internetowej gminy powstanie Baza Organizacji Pozarzadowych dziatajacych
na terenie gminy. Organizacje pozarzadowe i podmioty sg zobowigzane do aktualizacji bazy

w formie ankiety we wskazanym przez petnomocnika terminie.

5.3. Baza adreséw e-mailowych Organizacji Pozarzgdowych

Utworzona zostanie baza adreséw e-mailowych organizacji pozarzadowych, poprzez ktorg

przekazywane bedg informacje przez Petnomocnika.

6. Wspoétpraca w zakresie promocji gminy

6.1. Organizacje pozarzadowe w materiatach promocyjnych samorzadu
Samorzad gminy w miare mozliwosci bedzie zamieszczat informacje o wiodacych organizacjach
pozarzadowych i podmiotach w wydawanych przez siebie materiatach informacyjno-

promocyjnych.

6.2. Udostepnianie organizacjom materiatdbw promocyjnych

W uzasadnionych przypadkach (m. in. organizacji lokalnych, regionalnych, krajowych i miedzy-
narodowych konferencji, realizacji projektéw poza granicami gminy, powiatu i wojewddztwa)
gmina przekaze organizacjom pozarzadowym lub podmiotom, w miare mozliwosci materiaty
promocyjne. Pismo w sprawie uzyskania materiatow promocyjnych wraz z krotka charakterystykg

ich wykorzystania nalezy kierowa¢ do petnomocnika.

6.3. Zobowigzanie organizacji do promocji gminy

Organizacje pozarzadowe i podmioty wspoipracujagce z samorzadem sg zobowigzane
do promocji gminy podczas realizowanych projektéw, wydawanych publikacji, organizacji
konferencji itp. Wszystkie materiaty publikowane na wszelkich nosnikach, finansowane
ze srodkow samorzadu, muszg zawiera¢ logo gminy (wzor logo, w formie pliku, mozna uzyskacé

na stronie Urzedu www.ugostroda.24.pl) oraz informacje: ,Zrealizowano ze srodkéw Samorzadu

Gminy Ostroda”.

Rozdziat IX

Standaryzacja zadan publicznych

§15. Powierzenie realizacji zadan publicznych organizacjom pozarzadowym i podmiotom
wymaga uprzedniego wystandaryzowania zadania.
Standaryzacja zadania polega na okresleniu nw. zagadnien:

— przedmiot powierzenia

— odbiorcy/klienci

— miejsce realizacji zadania

16


http://www.ugostroda.24.pl/

— czas realizacji zadania

— specyfikacja czynnosci

— okreslenie jakosci zadania

— sposob i kryteria oceny realizacji zadania
Zespot, ktorego zadaniem bedzie opracowanie standardu zadania, powinien skfadac¢ sie
z ekspertéw z danej dziedziny powotanych sposrod jednostek samorzadu i organizacii

pozarzadowych.

Rozdziat X

Roczny Program Wspoétpracy

§16. Roczny program wspoétpracy uchwala Rada Gminy Ostroda na mocy art. 5a pkt 1 Ustawy
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie.

§17. Poprzez opracowywanie i wdrozenie wieloletniego programu wspétpracy nastepuje
praktyczna realizacja celéw okreslonych w programie rocznym.

§18. Projekt rocznego programu wspotpracy przygotowywany jest przez Zespdt Konsultacyjny,
powotany zarzadzeniem wojta we wspotpracy z zainteresowanymi referatami urzedu,
jednostkami samorzadu i zainteresowanymi organizacjami pozarzadowymi lub podmiotami.

§19. Organizacje pozarzgdowe mogq zgtasza¢ propozycje zadan, ktére powinny zosta¢ ujete
W rocznym programie wspoipracy na rok nastepny. Propozycje powinny by¢é zgtaszane
do Petnomocnika do konca sierpnia na formularzu dostepnym na stronie internetowej

www.gminaostroda.pl. Formularz zgtoszenia stanowi zatgcznik nr 7 niniejszego programu.

§20. Roczny program wspoétpracy jest opiniowany przez komisje rady i uchwalany przez rade
nie pozniej niz do 30 listopada roku poprzedzajgcego okres obowigzywania programu. Program
powinien zawierac:

1) postanowienia ogolne,

2) roczne priorytety wspotpracy,

3) sposo6b oceny programu,

4) inne informacje.
§21. Roczne Priorytety Wspdtpracy na 2010 rok okre$lone sg w zatgczniku nr 8 niniejszego
programu.
§22. Srodki finansowe przeznaczone na realizacie okre$lonych w programie zadan bedg
corocznie okreslane w uchwale budzetowej gminy.
§23. Realizacja programu podlega ocenie dokonanej przez Zespot Doradczo - Opiniujacy, ktora

jest przedstawiana wojtowi, radzie oraz organizacjom pozarzadowym i podmiotom.
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Rozdziat XI

Monitoring i ewaluacja programu

§24. Biezacym monitoringiem wspotpracy zajmuje sie Petnomocnik we wspoétpracy z Zespotem
Doradczo - Opiniujacym oraz kierownikami referatow urzedu i jednostek samorzadowych.
Monitoring polega na ocenie realizacji opisanych zasad i trybdw wspotpracy i przedstawianiu tej
oceny wojtowi, radzie oraz organizacjom pozarzadowym i podmiotom.

§25. Ewaluacji wewnetrznej stanu wspétpracy dokonuje corocznie Petnomocnik wraz z ww.
podmiotami. Whnioski z ewaluacji przedstawiane sa wodjtowi, radzie oraz organizacjom

pozarzadowym i podmiotom.

Rozdziat Xli

Zakonczenie

Zadaniem samorzadu jest tworzenie prawa lokalnego sprzyjajacego rozwojowi organizacji
obywatelskich oraz stosowanie przyjaznej praktyki wspotpracy opartej na zasadzie
pomocniczosci. To, czy organizacje pozarzadowe i podmioty wykorzystajg mozliwosci z tym
zwigzane, zalezy od ich aktywnosci. Samorzad liczy, ze sektor pozarzagdowy Gminy Ostréda
bedzie sie wzmacniat i profesjonalizowat, stajac sie kreatorem nowych rozwigzan spotecznych -
zwlaszcza w zakresie ekonomii spotecznej. Samorzad liczy rowniez, ze sektor pozarzgdowy
stanie sie z czasem znaczacym pracodawca.

W zwigzku z tym, ze rzeczywistosC¢ przynosi nowe nieprzewidziane wyzwania, samorzad
deklaruje otwartos¢ na nowe formy wspoétpracy, liczac zwlaszcza na innowacyjne pomysty
organizacji pozarzgdowych i podmiotow. Od organizacji pozarzadowych i podmiotow oczekuje
gotowosci do wspotpracy na rzecz dobra wspdlnego mieszkancow Gminy Ostroda oraz

respektowania zapisOw niniejszego programul.

Rozdziat XIlII

Zespo6t zadaniowy tworzacy program

W skfad zespotu zadaniowego tworzacego niniejszy program, po przeprowadzeniu konsultacii
spotecznych weszli:
1.

N o o A~ DN
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Rozdziat XIV
Zataczniki

Ankieta Bazy Organizacji Pozarzadowych Gminy Ostroda.
Karta Zasad Dziatania Organizacji Pozarzadowych.
Regulamin prac Komisji Konkursowej, wraz z zatgcznikami:
— karta oceny projektu,
— wzér protokotu,
— oSwiadczenie cztonkéw komisji.
Tryb zlecania zadan organizacjom pozarzadowym i podmiotom.
Formularz wniosku o przyznanie srodkéw na wkiad wilasny na realizacje projektow
wspotfinansowanych z funduszy zewnetrznych
Regulamin udostepniania korzystania z lokali bedacych wtasnos¢ komunalng gminy.
Formularz zgtoszenia propozycji zadan do programu rocznego na rok nastepny.
Priorytety Roczne Wspotpracy.
Wzor oferty.

10. Wz6r umowy.

11. Wz6r sprawozdania.
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Zatqcznik nr 1 do Programu Wspotpracy

GMINA OSTRODA

ul. Jana Il Sobieskiego 1;
14-100 Ostroda

tel. 89 676 07 32
e-mail: martaroamanowska@gminaostroda.pl AN KI E I A

BAZY ORGANIZACJI POZARZADOWYCH
GMINY OSTRODA

Pelna nazwa organizacji:

Pieczg¢ organizacji: Adres siedziby:
00 T o
Y0 1S
Adres korespondencyjny:
=] FaX.! viereeiiiniininnnees N MIBSEO: oo
e-mail: vovvvviiiiiiiicei e, WWW Lesireenieeeeeni e eeennns
Ao TS
Numer KRS ¥ Data rejestracji: Zasigg dzialania:
NIP Nazwa banku: Nr konta:
Funkcja, imig i nazwisko osoby kierujacej organizacja: Telefon:

Status prawny organizacji:
Q Stowarzyszenie

: O  Grupa nieformalna Q Zwiazek zawodowy
u Fun_daCJa O Organizacja ko$cielna O Zwiazek pracodawcow
Q ZWIQZ?k SPOTtOW}’ Q Stowarzyszenie zwykle O Stowarzyszenie kultury fizycznej
O Organizacja koscielna O Organizacja studencka O Zwiazek stowarzyszen
O Inna organizacja spoteczna lub zawodowa, (proszg podac jaka ?) ........ccevvevuiiirniiiiinieiininiiineeneeis
Podstawowy zakres dziatalnosci:
Dotychczas zrealizowane przedsigwzigcia:
Planowane przedsigwzigcia:
Ilos¢ 0sob pracujacych odptatnie: | Ilo$¢ wolontariuszu: Zrodta finansowania:
Imig i nazwisko osoby wypetniajacej ankiete: Data Podpis
OBJASNIENIA

» YW przypadku braku numeru KRS prosze podaé dotychczasowy numer, nazwe rejestru i miejsce rejestracji
»  Ankieta powinna by¢ wypetniona czytelnie duzymi drukowanymi literami, maszynowo lub komputerowo przypadku braku
miejsca do opisu dziatan organizacji prosz¢ wykorzysta¢ druga strong ankiety



mailto:martaroamanowska@gminaostroda.pl

Zatqcznik nr 2 do Programu Wspéipracy

KARTA ZASAD DZIALANIA
ORGANIZACJI POZARZADOWYCH

"Stuzmy poczciwej stawie. A jako kto moze —
niech ku pozytku dobra wspélnego pomoze."
Jan Kochanowski

Prawo do dobrowolnego zrzeszania sie nalezy do fundamentalnych praw cztowieka,
a swoboda dziatalnoéci i zaangazowanie obywateli w zycie spoteczne jest podstawg prawdziwej
demokracji. Wsrdd inicjatyw i instytucji, ktérych nie mozna zaliczy¢ ani do struktur administracji
panstwowej i samorzadowej, ani do sfery dziatan stricte gospodarczych, wyodrebni¢ trzeba
organizacje pozarzadowe, czyli takie, ktorych podstawag dziatalnosci jest wolontarystyczne
zaangazowanie i zewnetrzne finansowanie (darowizny, subwencje, dotacje). Sg to organizacje
realizujgce pewng misje (tzn. dziatajg w imie wartosci lub spotecznie pozytecznych celéw), a nie
dazace do uzyskania zysku czy zdobycia wiadzy.
Zasady dziatalnosci tych organizacji powinny normowac nie tylko przepisy prawa, ale takze swoisty
kodeks etyczny, ktérego podstawg sa nastepujace zasady, przyjete na | Ogdélnopolskim Forum

Inicjatyw Pozarzadowych.

1. Organizacje pozarzgdowe w swoim dziataniu na rzecz dobra wspdlnego kierujg sie zasadg
poszanowania godnosci, praw i wolnosci cztowieka.

2. Organizacje pozarzgdowe dziatajg w ramach obowigzujgcego w demokratycznym panstwie
prawa, wptywajac, w ramach demokratycznych procedur na jego doskonalenie.

3. Organizacje pozarzagdowe sg samorzadne i niezalezne. Zasady ich dziatalnosci okreslajg
wewnetrzne mechanizmy samoregulacji, tak na poziomie poszczegdlnych organizacji jak i branz.

4. Dziatalnos¢ merytoryczna i finansowa organizacji pozarzgdowych jest dziatalnoscig jawna,
Z uwagi na szczegolng troske o posiadane przez nie $rodki publiczne bgdz pochodzace od osob
prywatnych.

5. Organizacje pozarzadowe przeznaczajg cate wypracowane dochody na realizacje zadan
statutowych oraz w rozsadnych granicach - na rozwdj organizac;ji.

6. Kazda organizacja pozarzgdowa powinna rozrozni¢ w swoim statucie funkcje zarzadzajace
i nadzorcze. Cztonkowie kolegialnego organu nadzorczego nie powinni pobiera¢ wynagrodzenia
za prace w tym organie.

7. Organizacje  pozarzadowe  wspoipracujg ze sobg na  zasadach partnerstwa
i wzajemnego wspierania sie w swoich dziataniach. W sytuacjach, gdy zachodzi konflikt
uznawanych warto$ci, organizacje podejmujg dziatania przy zachowaniu zasad tolerancji

i uznania prawa innych do posiadania odmiennego zdania.



Zatacznik nr 3 do Programu Wspofpracy

REGULAMIN PRAC KOMISJI KONKURSOWEJ
do zaopiniowania ofert w otwartym konkursie ofert na wykonanie zadanh publicznych zwigzanych

Z realizacjg zadan Gminy Ostréda

Regulamin okresla zasady i tryb pracy Komisji Konkursowej do zaopiniowania ofert w otwartym
konkursie na wykonanie zadan publicznych zwigzanych z realizacjg zadan samorzadu gminy,

zwanej dalej Komisja.

§1. Na potrzeby rozstrzygniecia konkursu ofert w otwartym konkursie na wykonanie zadan

publicznych Wajt Gminy Ostréda powotuje Komisje Konkursowa.
§2. Komisja sktada sie, z co najmniej 5 osoéb.

§3. W skitad Komisji wchodza;

a) Kierownik lub upowazniony przez niego pracownik komorki organizacyjnej Urzedu Gminy
odpowiadajacej za realizacje zadania, bedacy jednoczesnie przewodniczacym komisiji,

b) Petnomocnik Wdjta ds. wspotpracy z organizacjami pozarzadowymi, bedacy jednoczesnie
sekretarzem komisiji,

c) Lider ds. wspotpracy z samorzadem lub przedstawiciel sektora NGO,

d) przedstawiciel Rady Gminy Ostréda ,

e) przedstawiciel wtasciwego merytorycznie referatu Urzedu Gminy Ostroda,

f) w razie potrzeby - inni eksperci.

§4. Wymagane kworum dla skutecznego odbycia sie posiedzenia  Komis;ji

to obecnosc¢ co najmniej potowy sktadu Komisji.

§5. W pracach Komisji nie moze bra¢ udziatu osoba formalnie lub nieformalnie powigzana

z podmiotami sktadajacymi oferte do konkursu, a w szczegdélnosci:

a) ktora jest czionkiem, wolontariuszem, cztonkiem wiadz podmiotdw ubiegajacych sie
o dotacje,
b) pozostaje z czionkami wtadz podmiotdw ubiegajacych sie o dotacje w stosunku

pokrewienstwa, powinowadztwa lub podlegtosci z tytutu zatrudnienia.



§6. Kazdy czlonek Komisji podpisuje o$wiadczenie w sprawie braku powigzan
z podmiotami sktadajgcymi oferte do konkursu, stanowigce zatgcznik nr 1 do niniejszego

regulaminu.

§7. Posiedzenia Komisji zwotuje Przewodniczacy lub osoba przez niego upowazniona.

§8. Kazda oferta musi by¢ zaopiniowana, co najmniej przez potowe czionkéw Komisji. Przy
ocenie ofert konkursowych Komisja kieruje sie kryteriami okreslonymi w ogtoszeniu konkursowym

oraz rocznym programie wspotpracy samorzadu Gminy Ostréda z organizacjami pozarzgdowymi.

§9. Przy ocenie oferty cztonkowie Komisji kierujg sie Karta Oceny Projektu, ktéra stanowi

zatgcznik nr 2 do niniejszego regulaminu.

§10. Przy ocenie punktowej oferty Komisja kieruje sie nastepujacymi zasadami:

1. Minimalny prég punktowy, aby oferta spetniata warunki konkursowe, wynosi 65 punktéw w
skali 100 punktowej. W przypadku nie osiggniecia w/w progu oferta nie jest rozpatrywana.

2. Na ocene oferty sktada sie $rednia punktow przyznanych przez poszczegolnych czionkow
Komisji.

3. W ocenie oferty brane beda pod uwage: 1. przygotowanie organizacji do realizacji zadania,

2. sposob realizacji zadania, 3. budzet zadania.

Oferta, ktéra nie osiggnie minimalnych progéw oceny w poszczegoélnych dziatach nie jest

rozpatrywana.

4. W przypadku rozbieznosci w ocenie w poszczegolnych dziatach, cztonkowie Komisji muszg

uzgodni¢ wspodlng, ostateczng ocene.

§11. W przypadku ofert z najwiekszg iloscig gtosdéw, rekomendowanych przez Komisje
do dotowania, a wymagajgcych poprawek, Komisja zobowigzana jest w uwagach opisaé

rekomendowane poprawki.

§12. W sytuacjach tego wymagajacych Komisja podejmuje ostateczne decyzje
w gtosowaniu jawnym, zwyklg wiekszoscig gtoséw w obecnosci, co najmniej potowy czionkdw
Komisji. W przypadku réwnej ilosci gloséw, po ponownym rozpatrzeniu sprawy przeprowadza sie
ponowne glosowanie. O ile w ponownym gtosowaniu nie nastgpi rozstrzygniecie - decyduje gtos

Przewodniczacego Komisiji.

§13. Czlonkowie Komisji majg mozliwos¢ wgladu w oferty konkursowe w odpowiednim referacie

lub jednostce, co najmniej na tydzien przed planowanym posiedzeniem Komisji.



§14. W sytuacjach wymagajacych dodatkowych wyjasnien, Komisja moze powotaé ekspertow

z gtosem doradczym.

§15. Wytypowani przez Komisje, czlonkowie Komisji mogg odwiedza¢ aplikujace organizacje

w celu zapoznania sie z ich dziatalnoscia.

§16. Z przebiegu kazdego posiedzenia sporzadza sie Protokdt oceny konkursu ofert wg wzoru
stanowigcego zatacznik nr 3 do niniejszego regulaminu, ktéry podpisuje Przewodniczacy
lub osoba wyznaczona przez niego do prowadzenia posiedzenia Komisji i protokolant. Protokét

sporzadza pracownik referatu odpowiedzialny za przeprowadzenie konkursu.

§17. Posiedzenia Komisji obstuguje komoérka organizacyjna Urzedu Gminy Ostréda
odpowiadajgca za realizacje zadania. Dokonuje ona rowniez sprawdzenia ofert pod wzgledem
formalnym i przekazuje je Komisji wraz z wykazem ofert, ktére nie spetniaja wymogow

formalnych.

§18. Komisja nie rozpatruje ofert, ktore:

a) nie spetniajg wymogow formalnych (wptynely po terminie, nie sag zlozone
na obowigzujgcych drukach, sag nieprawidlowo wypetnione Iub niekompletne,
a wiec nie zawierajg wszystkich niezbednych zatgcznikow),

b) nie sg zgodne z priorytetami zawartymi w ogtoszeniu konkursu.

§19. Przy wyborze oferty Komisja bedzie brata pod uwage liczbe punktow przyznang ofercie

za poszczegolne elementy zgodnie z Kartg Oceny Projektu.

§20. Komisja na podstawie informacji zawartych w ofercie oraz ogtoszeniu konkursowym moze
doprecyzowac zakres zadania, zaproponowa¢ kwote dofinansowania a takze wskaza¢ pozycje

wymienione w budzecie projektu, ktdre zostang objete dofinansowaniem.

§21. Komisja przedktada Waojtowi Gminy Ostroda protokét oceny konkursu zawierajgcy m.in.:

a) wykaz ofert, ktére spetniajg wymogi formalne,
b) wykaz ofert, ktére nie spetniajg wymogow formalnych,
c) wykaz ofert, ktére uzyskaly najwiekszg liczbe punktéw Komisji wraz z propozycjami

wysokosci dotacji.

§22. Zainteresowane oceng swoich ofert organizacje majg wglad do protokotu,
a takze winny otrzymac informacje, z jakiego powodu ich oferta zostata odrzucona lub nie

otrzymata dofinansowania.



Zatqcznik nr 1
do Regulaminu pracy Komisji Konkursowej

OSWIADCZENIE CZLONKA KOMISJI KONKURSOWEJ

Oswiadczam, co nastepuje:

Nie jestem powigzany w sposéb formalny lub nieformalny* z podmiotami dziatajgcymi w sferze
pozytku publicznego sktadajgcymi oferte na realizacje zadan publicznych samorzadu gminy
w otwartym konkursie ofert dot.:

W zwigzku z tym wyrazam zgode na prace w Komisji Konkursowej powotanej na potrzeby
rozstrzygniecia w/w konkursu. Oceny ofert zgtoszonych do konkursu dokonam w sposéb mozliwie
obiektywny, zgodnie 2z obowigzujagcymi przepisami i posiadang przeze mnie wiedzg
i dosdwiadczeniem.

W sytuacji, gdy w trakcie pracy w Komisji Konkursowej, pojawig sie przestanki co do moich
powigzan z podmiotem, ktérego oceniana oferta dotyczy, zgtosze ten fakt przewodniczacemu
komisji przed rozpoczeciem procesu oceny i rekomendacji projektow. Wstrzymam sie
z wyrazaniem opinii i dokonaniem oceny tej oferty.

Zobowigzuje sie utrzymywac w tajemnicy i poufnosci wszelkie informacje i dokumenty, ktore
zostaty mi ujawnione, przygotowane przeze mnie w {trakcie procedury oceny wnioskow

lub wynikajgce z procesu oceny.

Imig i NAZWISKO: e

Podpis: s

Ostroda, dnia ccceeeeeeeeeeeeeeeeeeeen



Zalqcznik nr 2
do Regulaminu pracy Komisji Konkursowej

KARTA OCENY PROJEKTU

Nr lub nazwa oferty

Lp. Kryteria oceny projektu Przyznana
ilos¢ Uwagi
punktéow
1. Przygotowanie organizacji do realizacji zadania
1.1 Dotychczasowe doswiadczenia we wspoipracy z organizacjg 0-5

(m. in. ocena rzetelno$ci i terminowos$ci wykonywania zadan, rozliczania sie z

realizacji zadan itp.)

1.2.

Doswiadczenie w realizacji podobnych zadan 0-5
(m. in. czy zadanie mieSci sie¢ w celach statutowych organizacji, doswiadczenie w
zarzgdzaniu podobnymi projektami, uzyskane efekty, poziom merytoryczny

1.3. |dotychczasowych dziatari w zakresie podobnych zadar, nawigzane kontakty

zewnetrzne, uzyskane nagrody, uczestnictwo w specjalistycznych forach itp.)

Posiadane zasoby lokalowe, sprzetowe i finansowe organizacji oraz 0-5

partnera, dostepnos¢ dla osob niepetnosprawnych
1.4. |(m. in. posiadanie odpowiedniego lokalu do prowadzenia zadania, jego wielkosc,
wyposazenie w meble i sprzet biurowy, ilo$¢ zestawdéw komputerowych, posiadanie

dostepu do internetu, stabilno$¢ finansowa, wielo$¢ zrodet finansowania itp.)

Personel organizacji oraz jej partneréw w stosunku do realizacji 0-5
zadania (m. in. iloé¢ i przygotowanie zawodowe 0s6b zatrudnionych, ilo$¢ 0séb
wspotpracujgcych, ilos¢ wolontariuszy itp.)

RAZEM (maksymalnie 20 punktéw)

2. Sposob realizacji zadania

Zgodnos¢ oferty z zatozeniami konkursu 0-10
2.1.

(m.in. czy oferta doktadanie odpowiada na potrzeby konkursu, czy koresponduje ze
strategig i programami spotecznymi wojewddztwa, czy jest innowacyjna, czy wnosi

nowe rozwigzania itp.)

2.2. |IAdekwatnosc i jakosc¢ przyjetych metod i dziatan do realizacji zadania| 0-20
(m. in. trafno$¢ przyjetych metod i dziatan, przejrzystosc realizacji zadania,
wykonalno$¢ zadania, jako$¢ promocji, czy zadanie moze byc¢ realizowane przez

organizacje po zakonczeniu finansowania z budzetu wojewodztwa itp.)

) 3 Efekty realizacji zadania w stosunku do zatozen konkursu 0-10

(m.in. liczba odbiorcéw, $wiadczen, wydarzen itp. w stosunku do zatozen konkursu,

zaktadane efekty iloSciowe i jakosciowe w stosunku do wysoko$ci wnioskowanej

dotacji, czy przewidywany efekt jest trwaty, czy moze by¢ powielany itp.)




2.4. [Zaangazowanie partnerow w realizacje projektu 0-5
(m. in. liczba, r6znorodno$c¢ i jakos$¢ partnerow, zakres wspotpracy, zarzgdzanie

25 lorojektem uwzgledniajgce role partneréw itp.)

Harmonogram dziatan w odniesieniu do zadania 0-5

(m. in. realno$c¢ realizacji zadania w zatozonych terminach, zbyt krotki lub zbyt dfugi

okres realizacji zadania itp.)

RAZEM (maksymalnie 50 punktéw)

3. Budzet zadania

Ogolny oraz jednostkowy koszt realizacji zadania 0-20
3.1. |(m.in. czy budzet jest realny w stosunku do zadania, czy nie jest zawyzony lub
zanizony, czy wszystkie dziatania w realizacji zadania majg odniesienie w budzecie,

czy wydatki sq konieczne i uzasadnione itp.)

32 Przejrzystos¢ kalkulaciji 0-5
o (m. in. czy budzet jest czytelny, czy poszczegdlne pozycje sg dostatecznie opisane,
czy kazdy wydatek ma odniesienie do dziatania, czy wszystkie pozycje budzetowe sg

uzasadnione itp.)

Wkiad ze zrédet innych niz budzet gminy 0-5
3.3. |(m. in. czy organizacja pozyskata na realizacje zadania dodatkowe $rodki, w jakiej
wysokosci? itp.)

RAZEM (maksymalnie 30 punktéw)

Punktacja koncowa dziaty 1+2+3 (maksymalnie 100 punktéw)

UWAGI
1. Minimalny prog punktowy, aby oferta spetniata warunki konkursowe — 65 pkt. W przypadku nie osiggniecia

ww progu oceny oferta nie jest rozpatrywana.

Imie i nazwisko osoby oceniajgcej

Ostroda, dnia ....ccoveeeeieiiiiiieeee e,



Zatqcznik nr 3
do Regulaminu pracy Komisji Konkursowej

PROTOKOL OCENY KONKURSU OFERT

Nazwa zadania:

OQglOSZONE PIZEZ: .....eii e W ANIU: e

Komisja Konkursowa w sktadzie:

S D ————

2 s B ettt

K PP PRSPPSO T e

A e

na posiedzeniu W dniu: .........cceieieiie e, dokonata oceny zgtoszonych ofert. Ostateczny

wynik oceny przedstawiony jest w zbiorczym arkuszu ocen. Karty oceny poszczegolnych ofert

dokonanych przez cztonkéw Komisji, wraz z uzasadnieniem, w zatgczeniu.

1. Wykaz ofert, ktére uzyskaly najwieksza liczbe punktéw Komisji wraz z propozycjami

wysokosci dotacji.

PUNKTY

LICZBA PUNKTOW SUMA | MIEJSCE
Lp. NAZWA ZADANIA/ PRZYZNANA PRZEZ CZt ONKOW KOMISJI Kwota
ORGANIZACJA 1. ]2 3[4 ]5 |6 |7 dotacji

Uwaga: w razie potrzeby nalezy dodawac kolejne pola.




Komisja rekomenduje przyznanie dotacji dla oferty nr:

2. Wykaz ofert, ktore spetniajg wymogi formalne

(wpisa¢ nazwy organizacji, ktére ztozyly oferty spetniajgce wymaogi formalne)

3. Wykaz ofert, ktore nie spetniaja wymogoéw formalnych
(wpisac¢ nazwy organizacji, ktére ztozyty oferty nie spetniajgce wymogi formalne wraz z informacjq

0 przyczynie nie spetnienia wymogow formalnych)

L S
2 B e,
T T e



1.
a
b

2.

Zatacznik Nr 4 Programu Wspotpracy

Tryb zlecania zadan organizacjom pozarzadowym i podmiotom

Istniejg dwa podstawowe tryby zlecania zadan dla organizaciji:

. wspierania projektéw organizacji pozarzadowych i podmiotom;

. powierzanie zadan wiasnych gminy organizacjom pozarzadowym i podmiotom.

Powierzenie zadania wymaga uprzedniego wystandaryzowania zadania.
Standaryzacja zadania polega na okresleniu nw. zagadnien:

przedmiot powierzenia

odbiorcy/klienci

miejsce realizacji zadania

czas realizacji zadania

specyfikacja czynnosci

okreslenie jakosci zadania

sposob i kryteria oceny realizacji zadania

Zespot, ktorego zadaniem bedzie opracowanie standardu zadania, powinien sktadac¢ sie

z ekspertéw z danej dziedziny powotanych spos$rdd jednostek samorzadu i organizacii

pozarzgdowych lub podmiotow.

3.

W celu wytonienia ofert organizacji pozarzgdowych i podmiotow w zakresie dofinansowania
jak i powierzania zadan okreslonych w Priorytetach Rocznych Wspdtpracy oraz Rocznym
Programie Wspétpracy, ogtaszany jest otwarty konkurs ofert z co najmnigj

dwudziestojednodniowym wyprzedzeniem.

Organizacje pozarzadowe lub podmioty moga z wiasnej inicjatywy ztozyé oferte realizacji
przez siebie zadan publicznych, realizowanych dotychczas w inny sposéb, w tym przez
organy administracji publicznej. W takiej sytuacji samorzad w ciggu dwoch miesiecy
rozpatruje oferte i informuje o podjetej decyzji. W sytuacji, gdy samorzad dostrzega

zasadnos¢ oferty ogtasza otwarty konkurs na realizacje zadania.

Oferty mogq sktadac wytacznie organizacje pozarzadowe i podmioty prowadzace dziatalnosé
w sferze pozytku publicznego na terenie gminy, ktére zaspokajajg wazne potrzeby jego

mieszkancéw (bez wzgledu na siedzibe organizaciji).

W pierwszej kolejnosci realizacji podlega¢ beda zadania priorytetowe zamieszczone

W rocznym programie.



7. Podstawowy konkurs ofert ogtaszany jest kazdego roku po przyjeciu przez rade projektu
budzetu. Oferty bedg przyjmowane w sekretariacie Urzedu Gminy Ostréda w ciggu 21 dni
od dnia ogtoszenia.

Wz6r oferty stanowi zatgcznik nr 9 Programu Wspotpracy.

8. Warunkiem rozpatrywania oferty jest przedstawienie jej zgodnie z obowigzujgcym

formularzem. Wraz z ofertg organizacja zobowigzana jest ztozy¢:

obowigzujacy statut organizacji podpisany przez osoby reprezentujgce organizacje,

aktualny odpis z Krajowego Rejestru Sadowego, lub innej wiasciwej ewidencji,

potwierdzajgcy status prawny podmiotu i prowadzonej dziatalnosci,

— raport (merytoryczny i finansowy) z dziatalnosci w roku poprzednim (nie dotyczy organizac;ji
nowopowstatych),

— ankiete Bazy Organizacji Pozarzadowych (jezeli nie zostata wczesniej ztozona),

— dokumenty potwierdzajagce inne informacje, wymagane zgodnie z ogtoszeniem w otwartym

konkursie ofert.

9. Jezeli ztozona oferta na realizacje zadania publicznego jest wypetniona nieprawidtowo
lub zawiera braki, wzywa sie wnioskodawce, na pismie, do usuniecia nieprawidtowosci

lub brakéw w terminie 3 dni od dnia doreczenia wezwania.

10. Jezeli wnioskodawca pomimo wezwania, o ktérym mowa w pkt 9 nie usunat w terminie
zadnego lub wszystkich nieprawidtowosci lub brakow, dotacji nie przyznaje sie,

o czym wnioskodawce informuje sie na piSmie, podajac przyczyny nieprzyznania dotacji.

11. W miare potrzeb moga by¢ ogtaszane w ciagu roku kolejne konkursy ofert.

12. Wszystkie konkursy ogtaszane bedg poprzez zamieszczenie informaciji w:
— Biuletynie Informacji Publicznej Gminy Ostroda, oraz
— na stronie internetowej gminy, w linku dotyczacym organizacji pozarzgdowych, oraz

— na tablicy ogtoszen urzedu.

13. Koszty, ktére nie bedg pokrywane w ramach dotaciji:
— budowa, zakup budynkoéw, zakup gruntéw oraz dziatalno$¢ gospodarcza,
— pokrycie deficytu dziatalnosci organizacji,
— wsteczne finansowanie projektéw,
— pokrycie kosztow utrzymania biura organizacji (chyba, ze stanowi niezbedny element
w realizacji projektu),
— dziatalnos¢ polityczng i religijna,
— przedsiewziecia, ktére sg dofinansowywane z budzetu miasta lub jego funduszy celowych

na podstawie przepiséw szczegdlnych,



— finansowanie profesjonalnego sportu wyczynowego,

— wydatki inwestycyjne oraz wydatki na zakup sprzetu sportowego i innych srodkéw trwatych.

Pojecie srodka trwatego definiuje art. 3 ust. 1 pkt. 15 Ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r.

o rachunkowosci (Dz. U. Nr 76 poz. 694 z pézn. zmianami). Nie dotyczy to sprzetu sportowego

oraz sprzetu uzytkowego niezbednego do wykonania zadania publicznego.

14.

Przy rozpatrywaniu ofert samorzad bedzie kierowat sie miedzy innymi ponizszymi kryteriami:

— zgodnoscig zadania z priorytetami ogtoszonymi w rocznym programie wspétpracy,

— oceng mozliwosci realizacji zadania przez organizacje,

— kosztami realizacji zadania, w tym wkladem wlasnym organizacji — jesli jest wsparte a nie

powierzone (minimum 10 %). Przez wktad wiasny organizacji rozumiany jest wktad finansowy

w realizacje zadania lub wktad pozafinansowy.

— mozliwoscig kontynuacji programu,

— dotychczasowag wspotpracg z samorzadem.

W procesie opiniowania ofert udziat bierze Komisja Konkursowa.

15.

16.

17.

18.

Samorzad rozpatrzy oferte rowniez w sytuacji, gdy zostata zgtoszona do konkursu jako jedna.

Samorzad kazdorazowo ogtasza wyniki konkurséw ofert (wtgcznie z ofertami, ktére nie

otrzymaty dofinansowania) na stronie internetowej gminy, a takze uzasadnia wybor ofert.

Organizacje, ktorych oferty zostaty przyjete do realizacji, w ciggu 1 miesigca podpisujg
umowe na realizacje zadania. Umowa zawierana jest na czas realizacji zadania. W
przypadku powierzenia zadania, umowa moze by¢ zawarta na okres do trzech lat. Samorzad
przekaze niepdznej niz w ciggu 2 tygodni od podpisania umowy na realizacje zadania srodKki
finansowe, chyba ze warunki umowy stanowi¢ bedg inaczej. Ponadto organizacje, ktorych
oferty zostaty przyjete do realizacji, przed podpisaniem umowy, przedktadajg harmonogram
realizacji zadania, ktéry jest zatgcznikiem do umowy na realizacje zadania.

Wz6r umowy stanowi zatgcznik nr 10 do Programu Wspétpracy .

Samorzad moze dokonaé kontroli realizacji zadania. Jezeli w trakcie kontroli stwierdzone
zostanie wykorzystanie dotacji niezgodne z przeznaczeniem, nieterminowe lub nienalezyte
wykonywanie umowy bedzie to skutkowa¢ wstrzymaniem dotacji, rozwigzaniem umowy,
zadaniem zwrotu przekazanych i niewlasciwie wykorzystanych srodkow w wysokosci
proporcjonalnej do zakresu niewykonania umowy.

W przypadku wykorzystania dotacji niezgodnie z przeznaczeniem organizacja nie bedzie
mogta uzyska¢ dotacji z budzetu gminy przez trzy kolejne lata.

W sytuacjach budzacych watpliwosci wojt przed wydaniem ostatecznej decyzji moze

zasiegnag¢ opinii Komisji Konkursowej.



19.

20.

21.

Umowa moze byC rozwigzana przez organizacje realizujgcg zadanie ze skutkiem
natychmiastowym, jezeli samorzad — pomimo wezwan - nie wywigzuje sie ze zobowigzania
przekazania okreslonych w umowie srodkdw. Rozwigzanie umowy przez organizacje nie
zwalnia samorzadu od wyptaty naleznosci za wykonane przez organizacje zadania do
momentu rozwigzania umowy. Podstawg do pokrycia przez samorzad wydatkéw powstatych

przed dniem rozwigzania umowy bedg udokumentowane koszty dotyczace realizacji zadania.

Organizacja, w terminie do 30 dni po zakonczeniu realizacji zadania, przedktada
pelnomocnikowi sprawozdanie z realizacji zadania.

Zasady zwrotu dotacji wykorzystanych niezgodnie z przeznaczeniem, pobranych niezaleznie
lub w nadmiernej wysokosci reguluje art. 93 i 93a ustawy o finansach publicznych
(Dz U. 2003 r., Nr 15 poz. 148 z pdzniejszymi zmianami). Organizacji przystuguje odwotanie
od decyzji dotyczacej zwrotu dotacji do wiasciwego miejscowo samorzadowego kolegium
odwotawczego.

Wzor sprawozdania stanowi zatacznik nr 11 do Programu Wspotpracy.

W sytuacji, gdy samorzad stwierdzi, iz dane zadania mozna zrealizowaé efektywniej
w inny sposOb niz przez wspieranie czy powierzenie organizacji pozarzadowej
lub podmiotowi, moze pomina¢ tryb konkursowy. W tej sytuacji ogtasza przetarg na realizacje
zadania na podstawie ustawy o zamowieniach publicznych. Decyzja w tej sprawie wymaga

zaopiniowania przez Komisje Konkursowa.



Zatqcznik Nr'5 do Programu Wspotpracy

pieczg¢ organizacji

Pelnomocnik Wéjta Gminy Ostréda
ds. wspélpracy z organizacjami pozarzadowymi

WNIOSEK

o przyznanie srodkoOw na wkiad wlasny na realizacje projektow
wspoHinansowanych z funduszy zewngtrznych

Data wplywu wniosku

Nr dokumentu

(tvlko do uzytku wewnetrznego)

I. WNIOSKODAWCA

1. Nazwa

Pelna nazwa wnioskodawcy:

Status prawny

Numer KRS i data rejestracji

NIP

REGON

Adres pocztowy

Osoba do kontaktow:

Nr telefonu:

Nr faksu:

E-mail:

Strona internetowa:




2. Bank

Nazwa rachunku:

Nr rachunku:

Nazwa banku:

Adres banku:

Imi¢ i Nazwisko osoby
(osob) uprawnionej (-ych)
do podpisywania

zobowigzan

Funkcja osoby (oséb)
uprawnionej
(-ych) do podpisywania

zobowigzan:

Bank musi znajdowac si¢ w kraju, w ktorym wnioskodawca jest zarejestrowany.

3. Opis wnioskodawcy

3.1  Charakterystyka wnioskodawcy

3.2  Gtowne cele statutowe organizacji.

4. Mozliwosci w zakresie zarzadzania i realizowania projektow

4.1. Do$wiadczenie w zakresie realizacji podobnych projektow

Proszg szczegotowo opisaé projekty zarzadzane przez Panstwa organizacjg.

4.2. Zasoby

Prosze podaé szczegdlowy opis roznych zasobow, ktorymi dysponuje Panstwa organizacja, wlaczajac roczny budzet
organizacji, liczbg¢ pracownikéw zatrudnionych na caty lub na czg$¢ etatu, liczbg wolontariuszy, sprzet oraz inne istotne
zasoby.



Il. PROJEKT

1. Opis projektu

1.1 Tytut projektu

1.2 Miejsce realizacji

1.3  Montaz finansowy

CALKOWITY KOSZT WYSOKOSC WKEAD WLASNY WYSOKOSC DOTACJI ZE
PROJEKTU DOTACJI ZE SRODKOW GMINY
SRODKOW
ZEWNETRZNYCH
............................. PLN | cooeeeeeeeeeeeeeececeeed PLN | e e PLN | e PN | . %

1.4 Streszczenie projektu

15 Cele

Prosz¢ opisa¢ cele projektu.

1.6  Szczegélowy opis dziatan

Prosze poda¢ nazwe i szczegdlowy opis kazdego dziatania oraz datg rozpoczgceia i zakonczenia zadania.

2. Oczekiwane rezultaty

2.1 Znaczenie projektu dla srodowiska lokalnego

2.2  Informacja o wspotfinansowaniu projektu

Prosze¢ okresli¢, w jaki sposob zostanie przedstawiona oraz rozpowszechniona informacja dotyczaca wspotfinansowania
projektu przez Gming Ostroda.



2.5  Wskazniki osiagania rezultatow

Proszg opisac, w jaki sposob beda mierzone rezultaty:

2.5.1 Wskazniki dla produktow

2.5.2 Wskazniki dla celow

111.DEKLARACJAWNIOSKODAWCY

Ja, nizej podpisany/a, reprezentujacy/a wnioskodawce, oswiadczam, ze:

(@) na wyzej wymieniony projekt organizacja nie bedzie ubiegata si¢ o dofinansowanie lub
pomoc finansowa z innych srodkow publicznych, niz wymienionych w pkt 1.3;

(b) informacje zawarte we wniosku sa prawdziwe i zgodne ze stanem faktycznym;

(c) zobowiazuje si¢ do umozliwienia upowaznionym podmiotom przeprowadzania kontroli na
miejscu (wizytacji terenowej) i kontroli dokumentdw;

Imig i Nazwisko:

Funkcja:

Podpis:

Data i Miejsce:

Adnotacja
Pelnomocnika




Zatgcznik Nr 6 Programu Wspotpracy

Regulamin udostepniania i korzystania z lokali

bedacych wtasnoscig komunalng gminy

§1

Regulamin okred$la zasady udostepniania i korzystania z lokali bedacych witasnoscig
komunalng gminy, {j:

— placowek oswiatowych,

— sal gimnastycznych

— Swietlic wiejskich,

— sal Gminnego Osrodka Kultury,

— sal Gminnych Bibliotek Publicznych,

Z lokali stanowigcych wtasnos¢ komunalng gminy moga korzystac:

— organizacje pozarzadowe, czyli osoby prawne lub jednostki nie posiadajgce osobowosci
prawnej utworzonej na podstawie przepisow ustaw, w tym fundacje i stowarzyszenia, nie
bedace jednostkami sektora finanséw publicznych i nie dziatajagce w celu osiggniecia
zysku,

— osoby prawne i jednostki dziatajgce na podstawie przepisow o stosunku Panstwa
do Kosciota Katolickiego w Rzeczypospolitej Polskiej, o stosunku Panstwa do innych
kosciotow i zwigzkdw wyznaniowych oraz o gwarancjach wolnosci sumienia i wyznania,
jezeli ich cele statutowe obejmujg prowadzenie dziatalnosci pozytku publicznego,

— stowarzyszenia jednostek samorzadu terytorialnego,

— przedsiebiorcy prowadzacy dziatalnos¢ gospodarcza w zakresie pozytku publicznego

W rozumieniu przepiséw o swobodzie dziatalnosci gospodarcze;.

Organizacje pozarzadowe i podmioty ubiegajace sie o udostepnienie sal, o ktéorych mowa

w pkt 1 zobowigzani sg do zlozenia do Petnomocnika zapotrzebowania na sale, zgodnie

z zatgcznikiem nr 1 do niniejszego regulaminu w nastepujacych terminach:

— na cykliczne spotkania catoroczne do 20 grudnia poprzedzajacego nastepny rok
kalendarzowy,

— na spotkania jednorazowe - minimum 14 dni przed planowanym spotkaniem.

W sytuacji, gdy udostepnienie sal nie jest mozliwe w okreslonym terminie Petnomocnik

proponuje i uzgadnia inny dogodny termin.



§2

1. Korzystajgcy z sal zobowigzani sg do przestrzegania zasad ustalonych w niniejszym

regulaminie.

2. Korzystajacy z sal, o ktérych mowa w §1 pkt 2 zobowigzani sg do:
— przestrzegania przepiséw porzadkowych i do podporzadkowania sie poleceniom
Petnomocnika,

— dbania o sprzet i wyposazenie sal z ponoszeniem odpowiedzialnosci za ich zniszczenie,

3. W lokalach udostepnianych organizacjom pozarzadowym i podmiotom zabrania sie:

wnoszenia wszelkiego rodzaju broni lub innych niebezpiecznych przedmiotow,

— wnoszenia materiatdw wybuchowych, fajerwerkéw, wyrobow pirotechnicznych oraz
materiatéw grozacych wybuchem,

— wnoszenia butelek, puszek, kubkéw, itp. wykonanych z kruchego, pekajacego badz
twardego materiatu,

— spozywania alkoholu, narkotykéw, srodkéw odurzajacych i substanciji psychotropowych,

— wstepu osobom w stanie wskazujgcym na spozycie alkoholu lub uzyciu wszelkiego

rodzaju srodkéw odurzajacych,

— niszczenia wszelkiego rodzaju sprzetu i wyposazenia sal.

§3

1. Nie przestrzeganie niniejszych zobowigzan, a w szczegolnosci zapisow §2 spowoduje
negatywne rozpatrzenie kolejnych wnioskdw o wynajecie sal, wskazanych w §1 pkt 2 przez
okres 1 roku od daty spotkania, w czasie ktérego stwierdzono naruszenie obowigzujacych

zasad.

2. W przypadku dokonania zniszczen Ilub uszkodzenia mienia znajdujgcego sie
w pomieszczeniach bedgcych wtasnoscig komunalng gminy, korzystajacy zostang wezwani
do uiszczenia zaptaty za te szkody zgodnie z wycena dokonang przez Gmine Ostréda. Srodki
finansowe z tego tytutu zostang przekazane na wskazany rachunek bankowy Urzedu Gminy
Ostroda.

§4

Zapisy niniejszego regulaminu obowigzujg wszystkich korzystajacych z lokali i sal i bedg podane
do publicznej wiadomosci w formie elektronicznej na stronie internetowej Gminy Ostroda

www.ugostroda.24.pl



http://www.ugostroda.24.pl/

Zatgcznik nr 1 do Regulaminu

Ostroda, dnia .....eeevveeeeiieeiieenees

Petnomocnik Wéjta Gminy Ostréda
ds. Wspotpracy z Organizacjami Pozarzadowymi

WNIOSEK
o udostepnienie lokalu
niezbednego do realizacji celow statutowych

1. Nazwa i adres organizacji pozarzadowej ubiegajacej sie o udostepnienie lokalu:

4. Przewidywany czas spotkania: od godz. ..........cccccceeeenns do godz. ..o
5. Przewidywana liczba 0sob biorgcych udziat w spotkaniu .............cceeviiiiiiiiiiiiiiie s

6. Cel spotkania

Podpis osoby /os6b upowaznionej/nych
do reprezentowania organizacji na zewnatrz
(zgodnie z KRS)




Zatqcznik nr 7 do Programu Wspéipracy

Zgtoszenie propozycji zadania priorytetowego do Rocznego Programu Wspétpracy

A. INFORMACJE O ORGANIZACJI

o gk w NP

Nazwa organizacji

Adres organizacji, telefon, fax.

Gtéwne cele statutowe organizaciji

Zrealizowane w przeciggu ostatniego roku zadania

Jakim budzetem organizacja dysponowata w minionym roku budzetowym

Posiadany i uzytkowany przez organizacje majatek trwaty - warunki lokalowe i zaplecze

techniczne

B. INFORMACJE O ZADANIU

o gk w NP

Nazwa zadania

Referat, do ktérego ma by¢ skierowana oferta realizacji zadania
Opis zadania (problem, cel, dziatania, efekty, rezultaty)

Data rozpoczecia i zakonczenia zadania

Catkowita wartos¢ zadania

O jakg kwote bedzie wystepowata organizacja na realizacje zadania



Zatgcznik Nr 8 do Programu Wspotoracy

Priorytety Roczne Wspotpracy
Gminy Ostréda z organizacjami pozarzadowymi i innymi podmiotami prowadzacymi

dziatalnos$¢ pozytku publicznego na rok 2010

1. Podstawowym kryterium decydujgcym o podjeciu wspotpracy z  organizacjami
pozarzgdowymi jest prowadzenie przez nie dzialalnosci na terenie Gminy Ostroda
lub na rzecz jej mieszkancéw w nastepujacych obszarach (okreslonych w art. 4 ustawy

o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie)

— pomoc spoteczna, w tym pomoc rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej oraz
wyrownywanie szans tych rodzin i osob;

— dziatalnos¢ na rzecz mniejszosci narodowych;

— ochrona i promocja zdrowia;

— dziatalnos¢ na rzecz oséb niepetnosprawnych;

— promocja zatrudnienia i aktywizacji zawodowej osob pozostajacych bez pracy
i zagrozonych zwolnieniem z pracy;

— dziatalno$¢ wspomagajaca rozwdéj gospodarczy, w tym rozwdj przedsiebiorczosci;

— dziatalno$¢ wspomagajgca rozwoj wspolnot i spotecznosci lokalnych;

— upowszechniania kultury fizycznej, w tym prowadzenie sportowych szkolen dzieci
i mtodziezy oraz rozwoj bazy sportowo - rekreacyjnej;

— promocja zdrowego trybu zycia i dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien;

— ochrona $rodowiska naturalnego;

— przedsiewziecia kulturalne majace na celu wzbogacanie oferty kulturalnej gminy oraz
promocja lokalnych tworcow;

— ratownictwo, ochrona ludnosci i poprawa bezpieczenstwa publicznego;

— dziatania na rzecz integracji europejskiej oraz wspoétpraca miedzynarodowa;

— promocja i organizacja wolontariatu;

— pomoc organizacjom ubiegajacym sie o pozyskanie funduszy ze zrodet zewnetrznych;

2. Na rok 2010 ustala sie nastepujgce zadania Gminy Ostroda, ktére mogq by¢ zlecone
do realizacji organizacjom pozarzgdowym i podmiotom wymienionym w art. 3 ust. 3 ustawy
o dziatalnosci pozytku publicznego i wolontariacie.

1. W zakresie upowszechniania kultury fizycznej i sportu.

Kwota dotacji: 125.000,00

Zadanie - wspieranie rozwoju kultury fizycznej i sportu poprzez:



— prowadzenie jedno i wielosekcyjnych klubéw sportowych;

— przygotowanie i udziat druzyn klubéw sportowych do rozgrywek ligowych, zapewnienie
kadry szkoleniowej oraz kadry pomocniczej;

— organizacje imprez sportowych i sportowo-rekreacyjnych dla mieszkancéw Gminy
Ostroda w szczegoélnosci zawodéw sportowych, festynéw, turniejéw, udziat sportowych
reprezentacji w imprezach i zawodach sportowych,

— organizacje szkolenia dzieci i mtodziezy uzdolnionej sportowo.

1. Popularyzacja pitki noznej w srodowisku wiejskim — 101.000,00
Popularyzacja pitki siatkowej w srodowisku wiejskim — 17.000,00
Popularyzacja sportow walk wschodu wérdd dzieci i mtodziezy — 7.000,00

» karate - 3.500,00
» judo - 3.500,00

2. W zakresie oswiaty

Kwota dotacji: 45.000,00

1. Dowdz dzieci i mtodziezy niepetnosprawnych z terenu Gminy Ostroda do Osrodka
Rehabilitacyjno - Edukacyjno - Wychowawczego w Ostrédzie - 35.000,00
2. Fundusz stypendialny ,Réwne szanse” - 10.000,00

3. W zakresie pomocy spotecznej

Kwota dotacji: 20.000,00

Zadanie — realizacja zadan z zakresu pomocy spotecznej poprzez:
— organizacje oraz prowadzenie (w sposob ciagty) jadtodajni;

— organizacje oraz prowadzenie magazynu (odziezowni);

4. W zakresie dziatalno$ci wspomagajacej finansowo organizacje.

Zadanie — dofinansowanie udziatu wkasnego organizacji pozarzadowych ubiegajgcych sie o

dotacje ze zrédet zewnetrznych

Organizacje pozarzadowe ubiegajace sie o dotacje na projekty ze zrédet zewnetrznych, moga
sktada¢ wnioski do Gminy Ostréda o dofinansowanie wktadu wlasnego w wysokosci do 10 %
kosztow catkowitych zadania.

Whniosek o przyznanie srodkéw na wktad wtasny na realizacje projektow wspoffinansowanych
z funduszy zewnetrznych, zgodnie z zatgcznikiem nr 5 do Programu Wspoipracy nalezy ztozy¢

nie pozniej niz miesigc przed ztozeniem wniosku o dotacje.



Zatqcznik nr 9 do Programu Wspéipracy

(piecze¢ organizacji pozarzadowej™* (data i miejsce ztozenia oferty)
/podmiotu*/jednostki organizacyjnej*)

OFERTA

ORGANIZACJI POZARZADOWEJ*/ PODMIOTU*/JEDNOSTKI
ORGANIZACYJINEJ*

REALIZACJI ZADANIA PUBLICZNEGO

W OKIesie 0d .....coovveeeieeeeeeeeee, O e

sktadana na podstawie przepisow dziatu Il
rozdzialu 2 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o dziatalnosci pozytku publicznego 1 o wolontariacie

(Dz. U. Nr 96, poz. 873, z pdzn. zm.)

W FORMIE
POWIERZENIA WYKONYWANIA ZADANIA*
WSPIERANIA WY KONANIA ZADANIA*

(nazwa organu zlecajacego)

WRAZ Z
WNIOSKIEM O PRZYZNANIE DOTACJI ZE SRODKOW PUBLICZNYCH
W KWOUCHE ...



I. Dane na temat organizacji pozarzadowej*/ podmiotu*/ jednostki organizacyjnej*

1) POINA NAZWA ...ttt ettt et e s e e tee et e e bt e esbeeabaeeabeesbeeeabeeabeeenbeennreenees
F (0] 11T o] - U/ - SRS
3) numer w Krajowym Rejestrze Sadowym lub w innym rejestrze™ .........cocoevieviienieniieeneencneennens
4) data Wpisu , rejestracji lUb ULWOIZENIA .........ccveieiieiieiecie et
5)NENIP e NFREGON ..o
6) doktadny adres: Mi€JSCOWOSCE ......ccvievvieviereericrieeeeieee e, UL e

OMINA 1.t POWIAL ...

WOJEWOUZEWO ...vevieeiiieeiiie ettt e etteeetteeeteeeetaeesstaeesssaeessseeassaeassseeessseesssseesssseesssseessseeenssseesseeeanseeens
T) el e FAKS. ..o

E-MAIl .o NP/ e,
8) nazwa banku I NUMET FaChUNKU .........cocoiiiiii e

9) nazwiska i imiona os6b upowaznionych do podpisywania umowy o wykonanie zadania
publicznego

10) nazwa, adres i telefon kontaktowy jednostki bezposrednio wykonujacej zadanie, o ktorym
mowa w ofercie

11) osoba upowazniona do sktadania wyjasnien i uzupetnien dotyczacych oferty (imig i nazwisko
oraz nr telefonu kontaktowego)

12) przedmiot dziatalnosci statutowe;j:

a) dziatalno$¢ statutowa nieodptatna

b) dzialalno$¢ statutowa odptatna

13) jezeli organizacja pozarzadowa*/ podmiot*/ jednostka organizacyjna*/ prowadzi dziatalno$¢
gospodarcza:

a) numer wpisu do rejestru przedsigbiorcow,

b) przedmiot dziatalnos$ci gospodarcze;j




I1. Opis zadania

1. Nazwa zadania

2. Miejsce wykonywania zadania

3. Cel zadania

4. Szczegbdlowy opis zadania /spojny z kosztorysem/

5. Harmonogram planowanych dziatan /z podaniem termindéw ich rozpoczgcia i zakonczenia/
wraz z liczbowym okresleniem skali dziatan planowanych przy realizacji zadania /nalezy uzy¢
miar adekwatnych dla danego zadania, np. liczba $wiadczen udzielanych tygodniowo,
miesi¢cznie, liczba adresatow/




6. Zaktadane rezultaty realizacji zadania.

I11. Kalkulacja przewidywanych kosztéw realizacji zadania

1. Calkowity KOSZt Zadania.........cc.evuerueririeieieieieiese ettt SRR ]

2. Kosztorys ze wzgledu na rodzaj kosztow

Lp. [Rodzaj kosztow Koszt Ztegoz Z tego z finansowych
(koszty merytoryczne calkowity wnioskowanej | srodkow wiasnych,
i administracyjne (w zh) dotacji (w zt) |$rodkéw z innych

zrddet oraz wptat i
optat adresatow
(w zh*

zwiazane z realizacja
zadania)

[lo$¢ jednostek
Koszt jednostkowy
Rodzaj miary

Ogotem

3. Uwagi mogace mie¢ znaczenie przy ocenie kosztorysu:



IV. Przewidywane zrdédla finansowania zadania:

1.

Zrodto finansowania zt %

Whioskowana kwota dotacji

Finansowe $rodki wilasne, §rodki z innych zrédet oraz wplaty i oplaty
adresatow*

/z tego wptlaty i oplaty adresatow zadania ...........cccceeveevienienienieneenen, zt/

Ogotem 100%

2. Informacja o uzyskanych przez organizacje od sponsorow, $rodkach prywatnych lub
publicznych, ktérych kwota zostata uwzgledniona w ramach $rodkéw witasnych.*

3. Rzeczowy /np. lokal, sprzet, materiaty/ oraz osobowy /np. wolontariusze/ wktad wlasny w
realizacj¢ zadania z orientacyjna wycena.




V. Inne wybrane informacje dotyczace zadania

1. Partnerzy bioracy udzial w realizacji zadania /ze szczegdlnym uwzglednieniem administracji
publicznej/.

2. Zasoby kadrowe — przewidywane do wykorzystania przy realizacji zadania /informacje o
kwalifikacjach os6b, ktére beda zatrudnione przy realizacji zadan oraz o kwalifikacjach
wolontariuszy/.

3. Dotychczasowe doswiadczenia w realizacji zadah podobnego rodzaju /ze wskazaniem, ktore z
tych zadan realizowane byly we wspotpracy z administracja publiczna/.

4. Informacja o tym, czy oferent przewiduje korzystanie przy wykonaniu zadania z
podwykonawcow /okreslenie rodzaju podwykonawcoéw wraz ze wskazaniem zakresu, w jakim
beda uczestniczy¢ w realizacji zadania/.




Oswiadczam(-my), ze:

1) proponowane zadanie w catosci miesci si¢ w zakresie dzialalno$ci naszej organizacji
pozarzadowej*/ podmiotu*/jednostki organizacyjnej*/,

2) w ramach skladanej oferty przewidujemy pobieranie*/niepobieranie* optat od adresatow
zadania,

3) organizacja pozarzadowa*/ podmiot*/ jednostka organizacyjna*/ jest zwiazana(-ny) niniejsza
oferta przez okres do dnia .........ccceveeiveinnnen, ,

4) wszystkie podane w ofercie informacje sa zgodne z aktualnym stanem prawnym i faktycznym.

(piecze¢ organizacji pozarzadowej*/ podmiotu*/ jednostki organizacyjnej*)

(podpis osoby upowaznionej lub podpisy 0s6b upowaznionych do sktadania o§wiadczen woli w
imieniu organizacji pozarzadowej*/ podmiotu*/ jednostki organizacyjnej*)

Zalaczniki i ewentualne referencje:

1. Aktualny odpis z rejestru lub odpowiednio wyciag z ewidencji lub inne dokumenty
potwierdzajace status prawny oferenta i umocowanie osob go reprezentujacych.

2. Sprawozdanie merytoryczne i finansowe /bilans, rachunek wynikéw lub rachunek zyskow i
strat, informacja dodatkowa/ za ostatni rok.*

3. Umowa partnerska lub o§wiadczenie partnera /w przypadku wskazania w pkt V.1. partnera/.*

Poswiadczenie ztozenia oferty

Adnotacje urzgdowe (nie wypetniaé)

* Niepotrzebne skreslic.



Zatqceznik nr 10 do Programu Wspdipracy

UMOWANR ....cceviivinninnene

zawartaw dniu ..................

pomigdzy

Gming Ostroda z siedziba w Ostrodzie, reprezentowana przez:
Gustawa Marka Brzezina — Wéjta Gminy Ostréda, przy kontrasygnacie
Marii Andrychowskiej - Skarbnika Gminy Ostréda

zwanym dalej ,,ZLECENIODAWCA”

zwanym dalej ,, ZLECENIOBIORCA ”

§1.

1. Zleceniodawca zleca Zleceniobiorcy, zgodnie z przepisami ustawy z dnia 24 kwietnia
2003r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz .U. Nr 96, poz. 873
z p6zn. zm.) realizacje¢ zadania publicznego, okreslonego szczegoétowo w ofercie zlozonej
przez Zleceniobiorc¢ w dniu .............. , Stanowiacej zatacznik nr 1 do umowy,
a Zleceniobiorca zobowiazuje si¢ wykona¢ zadanie w zakresie i na zasadach okreslonych
W niniejszej umowie.

2. Niniejsza umowa jest, w rozumieniu art. 16 ust. 1 ustawy powotanej w ust 1, umowa
0 wsparcie zadania.

§ 2.
1. Zleceniodawca zobowiazuje si¢ do przekazania na realizacj¢ zadania dotacje w wysokosci
.................. zk. (stownie) ....................... Zlotych.
2. Przyznane $rodki finansowe w wysokos$ci ...................... zh. (stownie) ...................

ztotych zostang przekazane Zleceniobiorcy nr rachunku ... ,
W sposob nastepujacy:

3. Zleceniobiorca oswiadcza, ze jednym posiadaczem wskazanego w ust. 2 rachunku
bankowego i zobowiazuje si¢ do utrzymania wskazanego powyzej rachunku nie krocej niz
do chwili dokonania ostatecznych rozliczen ze Zleceniodawca, wynikajacych z umowy.



§ 3.

1. Termin wykonania zadania ustala si¢ od dnia .................. dodnia............... r.

2. Zadanie zostanie wykonane zgodnie z oferta stosownie do przyznanej dotacji, stanowiaca
odpowiednio zatacznik nr 1 do umowy.

§ 4.

Zleceniobiorca zobowiazuje si¢ do wykorzystania przekazanych $rodkoéw finansowych
zgodnie z celem, na jaki je uzyskat i na warunkach okre§lonych niniejsza umowa. Dotyczy to
takze ewentualnych przychodéw uzyskanych przy realizacji umowy, ktérych nie mozna byto
przewidzie¢ przy kalkulowaniu wielko$ci dotacji oraz odsetek bankowych od przekazanych
przez Zleceniodawcg srodkow, ktdre nalezy wykorzystaé wylacznie na wykonanie zadania.

§ 5.

Zleceniobiorca zobowiazany jest do prowadzenia wyodrgbnionej dokumentacji finansowo -
ksiggowej $rodkéw finansowych otrzymanych na realizacje zadania zgodnie z zasadami
wynikajacymi z ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994r. o rachunkowosci (Dz. U. z 2002r. Nr 76,
poz. 694 z pdzn. zm.), w sposdb umozliwiajacy identyfikacje poszczegdlnych operacji
ksiggowych.

§ 6.

Zleceniodawca nie wyraza zgody na wykonanie zadania przez podwykonawcow.

§7.

Zleceniobiorca, realizujac zlecone zadanie, zobowiazuje si¢ do informowania w wydawanych
przez siebie w ramach zadania, publikacjach, swoich materiatach informacyjnych, poprzez
media, jak réwniez stosownie do charakter zadania, poprzez widoczna w miejscu jego
realizacji tablice lub przez wustna informacje kierowana do odbiorcow, o fakcie
dofinansowania realizacji zadania przez Zleceniodawce.

§ 8.

1. Zleceniodawca sprawuje kontrol¢ prawidlowosci wykonywania zadania przez
Zleceniobiorcg, w tym wydatkowania przekazanych mu $rodkéw finansowych. Kontrola
moze by¢ przeprowadzona w toku realizacji zadania oraz po jego zakonczeniu.

2. W ramach kontroli, o ktérej mowa w ust. 1, upowaznienie pracownicy Zleceniodawcy
moga bada¢ dokumenty 1 inne nosniki informacji, ktore maja lub moga mie¢ znaczenie
dla oceny prawidtowosci wykonywania zadania oraz zada¢ udzielenia ustnie lub na pi$mie
informacji dotyczacych wykonania zadania. Zleceniobiorca na zadanie kontrolujacego jest
zobowiazany dostarczy¢ lub udostgpni¢ dokumenty i inne no$niki informacji oraz udzieli¢
wyjasnien 1 informacji w terminie okreslonym przez kontrolujacego.

3. Prawo kontroli przystuguje upowaznionym pracownikom Zleceniodawcy zaréwno
w siedzibie Zleceniobiorcy, jak i w miejscu realizacji zadania.

§9.

1. Sprawozdanie koncowe z wykonania zadania powinno zosta¢ sporzadzone przez
Zleceniobiorcg na formularzu zgodnym z zalacznikiem nr 3 do rozporzadzenia Ministra



Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 27 grudnia 2005r. w sprawie wzoru ofert realizacji
zadania publicznego, ramowego wzoru umowy 0 wykonanie zadania publicznego i wzoru
sprawozdania z wykonania tego zadania (Dz. U z 2005r. Nr 264, poz. 2207), w terminie
30 dni od dnia zakonczenia realizacji zadania, o ktorym mowa w § 3 ust. 1.

2. W przypadku nie przedtozenia sprawozdania, o ktorym mowa w ust. 1, Zleceniodawca
wzywa pisemnie Zleceniobiorce do jego ztozenia. Niezastosowanie si¢ do wezwania
skutkuje przeprowadzeniem kontroli, ktora moze by¢ podstawa rozwiazania umowy.

§ 10.

1. Przyznane $rodki finansowe, okreslone w § 2 ust. 1, zleceniobiorca jest zobowiazany
wykorzysta¢ w terminie 14 dni od dnia wskazanego w § 3 ust. 1 jako termin koncowy
wykonania zadania.

2. Srodki finansowe niewykorzystane do tego terminu Zleceniobiorca jest zobowiazany
zwroci¢ wraz z odsetkami w terminie 14 dni od dnia wskazanego w ust. 1, na rachunek
Zleceniodawcy Bank Pocztowy POK Ostroda Nr 32 1320 1104 3132 5961 2000 0001

§ 11.

Do zamowien na dostawy oraz ustugi 1 roboty budowlane oplacanych ze $rodkow
pochodzacych z dotacji Zleceniobiorca stosuje przepisy ustawy z dnia 29 stycznia 2004 -
Prawo zamoéwien publicznych (Dz. U. z 2007r. Nr 223, poz. 1655)

§12.

1. Umowa moze by¢ rozwiazana na mocy porozumienia stron w przypadku wystapienia
okolicznosci, za ktére strony nie ponosza odpowiedzialnosci, a ktére uniemozliwiaja
wykonywanie umowy.

2. W przypadku rozwiazania umowy na mocy porozumienia stron skutki finansowe oraz
ewentualny zwrot srodkéw finansowych strony okreslaja w sporzadzonym protokole.

§ 13.

1. Umowa moze by¢ rozwiazana przez Zleceniodawcg ze skutkiem natychmiastowym
w przypadku:

a) wykorzystywania dzielonej dotacji niezgodnie z przeznaczeniem,

b) nieterminowego lub nienalezytego wykonywania umowy, w tym w szczegdlnosci
zmniejszenia  zakresu rzeczowego realizowanego zadania, stwierdzonego
na podstawie wynikéw kontroli oraz oceny realizacji wnioskow 1 zalecen
pokontrolnych,

c) jezeli Zleceniobiorca przekaze czg$¢ lub calo$¢ dotacji osobie trzeciej, pomimo,
ze nie przewiduje tego niniejsza umowa.

d) jezeli Zleceniobiorca odmoéwi poddaniu si¢ kontroli, badZz w terminie okre$lonym
przez Zleceniodawcg nie doprowadzi do usunigcia stwierdzonych nieprawidtowosci.

2. Rozwiazujac umowe, Zleceniodawca okresli kwote dotacji podlegajacej zwrotowi
w wyniku stwierdzenia okolicznosci, o ktorych mowa w ust. 1, wraz z odsetkami
w wysokosci okreslonej jak dla zalegtosci podatkowych, naliczanymi od dnia przekazania
dotacji z budzetu panstwa lub jednostki samorzadu terytorialnego, termin jego zwrotu
oraz nazwe i numer konta, na ktore nalezy dokona¢ wptaty.

§ 14.



Wykonanie umowy nastapi z chwila zaakceptowania przez Zleceniodawce sprawozdania,
o ktérym mowa w § 9 ust. 1.

§ 15.

Wszelkie zmiany umowy i oswiadczenia sktadane zgodnie z niniejsza umowa wymagaja
zachowania formy pisemnej pod rygorem niewaznosci.

§ 16.

Zleceniobiorca ponosi wytaczna odpowiedzialno$¢ wobec 0sob trzecich za szkody powstate
w zwiazku z realizacja zadania.

§ 17.

W zakresie nieuregulowanym umowa stosuje si¢ przepisy ustawy z dnia 23 kwietnia 1964r. -
Kodeks cywilny (Dz. U. Nr 16, poz. 93 z pézn. zm.) oraz ustawy z dnia 26 listopada 1998r.
o finansach publicznych (Dz. U. Nr 249, poz. 2104 z p6zn. zm.).. Zleceniobiorca o$wiadcza,
ze znane sa mu obowiazki wynikajace z przepisOw prawa, w szczego6lnosci ustawy powotane;j
w § 1 ust. 1.

§ 18.

Ewentualne spory powstale w zwiazku z zawarciem i wykonywaniem niniejszej] umowy
strony poddadza rozstrzygnigciu wlasciwemu, ze wzgledu na siedzibg Zleceniodawcy, sadu
powszechnego.

§ 19.

Umowa niniejsza zostala sporzadzona w trzech jednobrzmiacych egzemplarzach, z czego dwa
otrzyma Zleceniodawca a jeden zleceniobiorca.

Zleceniobiorca: Zleceniodaweca:

ZALACZNIKI:

1) oferta realizacji zadania publicznego zlozona wedlug wzoru okreSlonego w zataczniku nr 1 do
rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia. 27 grudnia 2005r. w sprawie wzoru oferty
realizacji zadania publicznego, ramowego wzoru umowy 0 wykonanie zadania publicznego i wzoru
sprawozdania z wykonania tego zadania.

2) o$wiadczenie Zleceniobiorcy o zgodno$ci odpisu z rejestru ze stanem prawnym i faktycznym w dniu
podpisania umowy.



Zatqcznik nr 11 do Programu Wspodipracy

SPRAWOZDANIE (CZESCIOWE*/KONCOWE*)"

z wykonania zadania publicznego

w okresie od ........... do............ ,
okreslonego w umowie nr .............. ,
ZaAWAIte] W dNIU ...ccveeeeiieiiieiieeieeieeeee et , pomigdzy
............................................. 2
(nazwa organu zlecajacego) (nazwa organizacji pozarzadowej*/podmiotu*/ jednostki organizacyjnej*)

Data zlozenia sprawozdanias: .....................

Czesé 1. Sprawozdanie merytoryczne

1. Czy zakladane cele i rezultaty zostaly osiagnigte w wymiarze okreSlonym w ofercie? Jesli nie —
dlaczego?

. . . , . . . , ’ . y 2
2. Opis wykonania zadania z wyszczegolnieniem dzialan partnerdw i podwykonawcow?




3. Liczbowe okreslenie skali dziatan, zrealizowanych w ramach zadania, /nalezy uzy¢ tych samych miar,
ktore byly zapisane w ofercie realizacji zadania, w czg$ci Il pkt 5/.

Czes¢ 11. Sprawozdanie z wykonania wydatkow

1. Rozliczenie ze wzgledu na rodzaj kosztow (w zl)

Rodzaj kosztow

Calos¢ zadania

Poprzednie okresy sprawozdawcze

Biezacy okres sprawozdawczy — W

Lp. | (koszty (zgodnie z umowa) (narastajaco)* przypadku sprawozdania
merytoryczne i koncowego — za okres realizacji
administracyjne zadania
zwigzane z
realizacja
zadania)

koszt ztegoz | ztego z koszt ztegoz | ztego z koszt ztegoz | ztego z
catkowity | dotacji | finansowych | catkowity | dotacji | finansowych | catkowity | dotacji | finansowych
srodkow srodkow srodkoéw
wlasnych, wilasnych, wilasnych,
srodkow z srodkow z srodkow z
innych innych innych
zrddet oraz zrodet oraz zrodet oraz
wplat i oplat wplat i optat wplat i oplat
adresatow* adresatow* adresatow*
=)
2
&
o




2. Rozliczenie ze wzgledu na zrodlo finansowania

Zrédto finansowania Cato$¢ zadania Poprzednie okresy Biezacy okres
(zgodnie zumowa) | sprawozdawcze Sprawozdawczy — w przypadku
(narastajaco)* sprawozdania koncowego — za
okres realizacji zadania
7t % zt % zt %
Koszty pokryte z dotacji
Koszty pokryte z
finansowych srodkow
wlasnych, srodkow z
innych zrédet oraz wptat i
optat adresatow *
/z tego wplaty i oplaty
adresatow zadania
........................................ zt/
Ogodlem: 100% 100% 100%

Uwagi mogace mie¢ znaczenie przy ocenie realizacji budzetu:



3. Zestawienie faktur (rachunk()w)3)

Lp. | Numer Numer Data Nazwa Kwota (zt) Ztego ze
dokumentu pozycji wydatku srodkow
ksiggowego kosztorysu pochodzacych

z dotacji (z1)

Cze¢s¢ II1. Dodatkowe informacje



Oswiadczam(-my), ze:
1) od daty =zawarcia umowy nie zmienit si¢ status prawny organizacji
pozarzadowej*/podmiotu*/jednostki organizacyjnej*,

2) wszystkie podane w niniejszym sprawozdaniu informacje sa zgodne z aktualnym stanem
prawnym i faktycznym,

3) zamoOwienia na dostawy, ustugi i roboty budowlane za $rodki finansowe uzyskane w ramach
umowy zostalty dokonane zgodnie z przepisami ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo
zamowien publicznych,

4) wszystkie kwoty wymienione w zestawieniu faktur (rachunkow) zostaly faktycznie
poniesione.

(piecze¢ organizacji pozarzadowej*/podmiotu*/jednostki organizacyjnej™*)

(podpis osoby upowaznionej lub podpisy 0s6b upowaznionych do sktadania oswiadczen woli w
imieniu organizacji pozarzadowej*/podmiotu*/jednostki organizacyjnej*)

Poswiadczenie ztozenia sprawozdania

Adnotacje urzegdowe (nie wypetniad)

* Niepotrzebne skreslic.



POUCZENIE

Sprawozdania sklada si¢ osobiScie lub nadsyla przesylka polecona w przewidzianym
w umowie terminie na adres organu zlecajgcego.

D Sprawozdanie cze¢sciowe 1 koncowe sporzadza¢ nalezy w okresach okreslonych w umowie.

2) Opis musi zawiera¢ szczegdtowa informacje o zrealizowanych dziataniach zgodnie
z ich uktadem zawartym w ofercie, ktora byla podstawa przygotowania umowy. W opisie
konieczne jest uwzglednienie wszystkich planowanych dziatan, zakres w jakim zostaty
one zrealizowane 1 wyjasnienie ewentualnych odstgpstw w ich realizacji, zarowno jesli idzie
0 ich zakres, jak i harmonogram realizacji.

% Do sprawozdania zalaczy¢ nalezy spis wszystkich faktur (rachunkow), ktore optacone zostaly
w catosci lub w czes$ci ze srodkow pochodzacych z dotacji. Spis zawiera¢ powinien: nr faktury
(rachunku), date jej wystawienia, wysokos¢ wydatkowanej kwoty 1 wskazanie, w jakiej czesci
zostata pokryta z dotacji oraz rodzaj towaru lub zakupionej ustugi. Kazda z faktur (rachunkéw)
powinna by¢ opatrzona na odwrocie pieczgcia organizacji/* podmiotu/*  jednostki
organizacyjnej* oraz zawieraC sporzadzony w sposob trwaly opis zawierajacy informacje:
z jakich $rodkéw wydatkowana kwota zostata pokryta oraz jakie byto przeznaczenie zakupionych
towarow, ustug lub innego rodzaju optaconej naleznosci. Informacja ta powinna by¢ podpisana
przez osobg odpowiedzialng za sprawy dotyczace rozliczen finansowych organizacji.

W przypadku wspierania zadan publicznych Zleceniodawca moze zadaé faktur
(rachunkow) dokumentujacych pokrycie kosztow ze sSrodkow Zleceniobiorcy. W zwigzku
z tym, Zleceniodawca moze rozszerzy¢ tabelg ,,Zestawienie faktur (rachunkéw)” — punkt
Il. 3 - poprzez dodanie kolumny ,,z tego finansowych ze srodkéw wlasnych”.

Do sprawozdania nie zalacza si¢ faktur (rachunkow), ktére nalezy przechowywaé zgodnie
z obowiazujacymi przepisami 1 udostgpnia¢ podczas przeprowadzanych czynnosci kontrolnych.

Y Do niniejszego sprawozdania zataczy¢ nalezy dodatkowe materiaty mogace dokumentowac
dziatania faktyczne podjgte przy realizacji zadania (np. listy uczestnikow projektu, publikacje
wydane w ramach projektu, raporty, wyniki prowadzonych ewaluacji), jak roéwniez
dokumentowa¢ konieczne dziatania prawne (kopie umoéw, kopie dowodow przeprowadzenia
odpowiedniego postgpowania w ramach zamowien publicznych).




